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GABINETE DA PREFEITA

OFICIO N° 36/2024/PMEC/GAB
Eldorado do Carajas/PA, 17 de janeiro de 2024.

Ao Excelentissimo Senhor
EDSON DE DEUS VIEIRA
Presidente da Camara Municipal
NESTA

Assunto: SOLICITAGAO ADMINISTRATIVA - PROCESSO LEGISLATIVO — PROJETO DE
LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE JANEIRO DE 2024.

Vimos a presenga de Vossa Exceléncia e dignos Vereadores que
compdem essa Egrégia Camara Municipal, com objetivo de encaminhar o PROJETO DE
LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE JANEIRO DE 2024, que “Dispde sobre o reajuste
nos vencimentos dos servidores publicos da educagéo publica de Eldorado do Carajas e
da outras providéncias.”

Solicitamos que a proposta de Lei seja apreciada, discutida e, ao final,
aprovada pelos llustres Vereadores, em regime de URGENCIA, consoante o disposto no
art. 49 da Lei Organica Municipal e art. 104-C, inciso IV do Regimento Interno da Camara
Municipal de Eldorado do Carajds, o qual estabelecem que o Prefeito poderé solicitar
urgéncia e votagdo em um so6 turno para apreciagéo dos Projetos de sua iniciativa.

Diante de todo o exposto e na certeza do atendimento do pleito,
despego-me renovando os votos de elevada estima e consideracéo.

Cordialmente,

IARA BRAGAQSQ?:QIE:;’;nte por

MIRANDA:7QIARA BRAGA

IARA BRAGA MIRANDA
Prefeita Municipal
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PROJETO DE LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE JANEIRO DE 2024.

Dispbe sobre o reajuste nos vencimentos dos
servidores publicos da educagao publica de
Eldorado do Carajas e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJAS, ESTADO DO PARA, EXMA. Sr.2
IARA BRAGA MIRANDA, no uso de suas atribui¢cdes legais e com fulcro no artigo 66 e
seguintes da Lei Organica Municipal, faz saber a todos os que se interessarem, que a
Camara Municipal APROVOU e ela SANCIONOU a seguinte lei:

Art. 1° Fica concedido reajuste nos vencimentos dos servidores publicos municipais
efetivos no cargo de PROFESSOR (magistério) da educagdo publica de Eldorado do
Carajas, no percentual de 3,62% (trés inteiro e sessenta e dois décimos por cento).

Art. 2° Fica ainda, concedido reajuste nos vencimentos dos servidores publicos
municipais efetivos nos cargos descritos abaixo, no percentual de 4,62% (quatro inteiro
e sessenta e dois décimos por cento):

| - secretario escolar,

Il - assistente Administrativos | e Il;
Il - motorista;

IV - monitor de Informatica;

V - instrutor de Informatica;

VI - bibliotecério;

VIl - inspetor escolar;

VIl - digitador;

IX - nutricionista;

X - psicologo.

Paragrafo unico. Os cargos descritos nesta Lei sdo ligados ao Plano de Cargos, Carreira
e Remuneracgao da Educacao Publica Municipal de Eldorado do Carajas.

Art. 3° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orgamentarias proprias, suplementadas se necessario.
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Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a data
de 01 de janeiro de 2024.

Eldorado do Carajas, Para, aos 17 de janeiro de 2024; 44° da Fundacdo e 33° da
Emancipacao.

IARA BRAGA Assinado de forma
. digital IARA BRAGA
Mi RAN DA:7026 !’V;IQF;:NIPJ‘:\:7026292625
2926253 3
IARA BRAGA MIRANDA

Prefeita Municipal
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EXPOSIGAO DE MOTIVOS DO PROJETO DE LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE
JANEIRO DE 2024.

Aos Senhores,
Presidente e dignos Vereadores,

Com significativa satisfagdo que cumprimentamos os llustres Membros dessa
Egrégia Camara de Vereadores e vimos, na oportunidade, por meio deste expor os
motivos do PROJETO DE LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE JANEIRO DE 2024.

Preliminarmente, é imperioso destacar que a educagdo é um direito fundamental
de todos os cidad@os, e os professores sdo os profissionais responséveis por garantir
esse direito. Eles s@o os responsaveis por formar as futuras geragdes, e seu trabalho é
essencial para o desenvolvimento social e econémico do pais.

O presente projeto de lei tem como objetivo adequar os vencimentos dos
professores ao novo piso salarial nacional do magistério, vigente a partir de 2024 e
conceder recomposigdo salarial nos vencimentos dos servidores publicos municipais
ligados ao Plano de Cargos, Carreira e Remuneragao da Educagéo Publica Municipal de
Eldorado do Carajas.

O piso salarial nacional € um importante instrumento de valorizagdo profissional
dos professores, garantindo que estes recebam uma remuneragio justa e digna. No
Brasil, o piso salarial nacional para os professores da educagéo bésica é definido pela
Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de 2008, para uma jornada de trabalho de 40 horas
semanais.

O reajuste proposto visa garantir a valorizagéo profissional dos professores, que
exercem um papel fundamental na formagdo de cidaddos conscientes e criticos. Os
professores s@o responsaveis por transmitir o conhecimento, formar valores e promover
a inclusao social.

Neste sentido, o reajuste salarial dos professores é uma das medidas necessarias
para valorizar a profissdo e melhorar as condigdes de trabalho dos profissionais da
educagao. O reajuste deve ser suficiente para garantir que os professores tenham uma
remuneragao digna, que lhes permitam suprir suas necessidades bdsicas e viver com
qualidade.
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Além disso, o reajuste salarial dos professores pode trazer uma série de
beneficios para a sociedade, como:

1. Melhoria da qualidade da educacio;

2. Reducéo da evasao escolar;

3. Aumento da produtividade da economig;
4. Redugdo da desigualdade social.

Outrossim, o reajuste salarial também é importante para atrair e reter talentos
para a educagdo publica. Um saldrio justo é um fator essencial para motivar os
professores a permanecerem na profissdo e se dedicarem ao ensino de qualidade.

A recomposicao salarial € necesséria para compensar a perda de poder aquisitivo
dos servidores municipais da educagéo publica, em decorréncia da inflagéo.

A inflagdo acumulada no periodo de 1° de janeiro de 2023 a 31 de dezembro de
2023, conforme o indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo (IPCA), foi de 4,62%.
Esse percentual representa uma perda significativa do poder aquisitivo dos servidores
publicos municipais da educagdo publica, que ja& se encontravam com os salérios
defasados.

A recomposigao salarial proposta, de 4,62%, é proporcional a inflagdo acumulada
e visa recompor as perdas dos servidores municipais da educagéao publica. Esse reajuste
€ importante para valorizar a categoria e garantir que os servidores municipais da
educagao publica tenham condigdes de se manter e sustentar suas familias.

A recomposicéo salarial dos servidores municipais da educacgdo publica traz
diversos beneficios para os trabalhadores, para a educagéo publica e para a sociedade
como um todo.

Para os trabalhadores, a recomposigao salarial significa um aumento da renda, o
que pode melhorar a qualidade de vida e a capacidade de consumo. Isso pode levar a
um aumento da demanda por bens e servigos, o que pode estimular o crescimento
economico. Além disso, a recomposigdo salarial pode contribuir para a motivagéo e o
engajamento dos trabalhadores, o que pode levar a um melhor desempenho no trabalho.

Para a educacéo publica, a recomposicéo salarial pode contribuir para a atragéo
e a retengao de bons profissionais. Além disso, a recomposigéo salarial pode contribuir
para a melhoria da qualidade da educagéo, pois os servidores municipais da educagio
publica terdo mais recursos para investir em sua formacéo e em sua pratica pedagoégica.
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Para a sociedade como um todo, a recomposi¢do salarial dos servidores
municipais da educag&o publica pode contribuir para a redugéo da desigualdade social.
Além disso, a recomposigéao salarial pode contribuir para a melhoria da qualidade de vida
de toda a populagéo, pois os trabalhadores terdo mais recursos para consumir bens e
Servigos.

A seguir, sdo apresentados alguns exemplos especificos dos beneficios da
recomposigao salarial dos servidores municipais da educagéo publica:

1. Melhoria da qualidade de vida dos trabalhadores: a recomposicao salarial
pode permitir que os trabalhadores paguem suas contas, comprem
alimentos, roupas e medicamentos, e tenham acesso a lazer e cultura.

2. Aumento da motivagdo e do engajamento dos trabalhadores: a
recomposigao salarial pode levar os trabalhadores a se sentirem mais
valorizados e motivados, o que pode levar a um melhor desempenho no
trabalho.

3. Atrai e retém bons profissionais: a recomposigdo salarial pode tornar a
carreira de servidor publico mais atraente, o que pode contribuir para atrair
e reter bons profissionais na educacgéo publica.

4. Melhora da qualidade da educagao: a recomposigao salarial pode permitir
que os servidores municipais da educagdo publica invistam em sua
formag&o e em sua pratica pedagdgica, o que pode levar a uma melhoria
da qualidade da educagio.

5. Reduz a desigualdade social: a recomposicao salarial pode contribuir para
a reducao da desigualdade social.

Portanto, a recomposi¢ao salarial dos servidores municipais da educacdo publica
€ uma medida importante que traz beneficios para os trabalhadores, para a educacéo
publica e para a sociedade como um todo.

Registre-se, por oportuno, que o Poder Executivo vem realizando grande empenho
na valorizagdo do magistério tanto na remuneragao salarial, quanto nas melhorias das
condi¢des de trabalho, com reformas de prédios escolares, aquisicdo de computadores
novos e demais equipamentos escolares.

Cumpre registrar que acompanha ao presente Projeto de Lei o estudo
orgamentario de impacto financeiro, em cumprimento ao que determina a Lei de
Responsabilidade Fiscal.
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Por estes motivos, com o devido respeito, submetemos o presente Projeto de Lei,
a elevada apreciagdo dos nobres vereadores que integram esta casa Legislativa,

expectativa de que, apés regular tramitagéo seja a final deliberado e aprovado na devida
forma regimental.

Aproveitamos a oportunidade para renovar 0os nossos mais sinceros votos de
elevada estima e distinta consideracao.

Atenciosamente,

Eldorado do Carajas, Pard, aos 17 de janeiro de 2024; 44° da Fundagdo e 33° da
Emancipagao.

IARA BRAGA Assinado digitalmente
MIRANDA:702 PorIARA BRAGA

MIRANDA:70262926
62926253 253
IARA BRAGA MIRANDA

Prefeita Municipal
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RELATORIO DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

PROJETO DE LEI SOB N° 001/2024-GAB, DE 17 DE JANEIRO DE 2024

DispGe sobre o reajuste nos vencimentos dos
servidores publicos da educagdo publica de
Eldorado do Carajés e da outras providéncias.

1. INTRODUGAO

O presente relatério de estimativa de impacto orgamentério e financeiro visa o
cumprimento das legislages fiscal e orgamentéria pertinentes. Dois requisitos basicos

devem ser respeitados:

a) a despesa publica ndo pode estar em desacordo com as regras fiscais,
especialmente com os dispositivos da Lei Complementar n® 101, de 2000, a Lei
de Responsabilidade Fiscal (LRF); e

b) a despesa publica ndo deve contrariar os procedimentos disciplinados nos
principais instrumentos orgamentérios - Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO) e Lei Orgamentdria Anual (LOA);

A Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), em seu art. 16 inciso |, traz a estimativa
do impacto orgamentario-financeiro como elemento que acompanha a criag3o,
expansao ou aperfeicoamento de agdo governamental que acarrete aumento da
despesa. Neste contexto, entende-se por Impacto Orgamentario-Financeiro o valor das
despesas que antecedem uma agdo governamental em relagd@o ao valor previsto na lei

orgamentaria, assim como o valor da despesa em relagéo as receitas disponiveis.

= i
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2. METODOLOGIA

Busca-se demonstrar o impacto orgamentario e financeiro inerente a reajuste nos
vencimentos dos servidores publicos municipais efetivos no cargo de PROFESSOR
(magistério) da educagéo publica de Eldorado do Carajas, no percentual de 3,62% (trés
inteiro e sessenta e dois décimos por cento), assim como conceder reajuste nos
vencimentos dos servidores publicos municipais efetivos nos cargos descritos adiante,
no percentual de 4,62% (quatro inteiro e sessenta e dois décimos por cento) nos
seguintes termos:

Art. 1° Fica concedido reajuste nos vencimentos dos
servidores publicos municipais efetivos no cargo de
PROFESSOR (magistério) da educacdo publica de
Eldorado do Carajas, no percentual de 3,62% (trés inteiro
e sessenta e dois décimos por cento).

Art. 2° Fica ainda, concedido reajuste nos vencimentos
dos servidores publicos municipais efetivos nos cargos
descritos abaixo, no percentual de 4,62% (quatro inteiro
e sessenta e dois décimos por cento):

| - secretario escolar;

Il - assistente Administrativos | e |I;
Il - motorista;

IV - monitor de Informatica;

V - instrutor de Informatica;

VI - bibliotecério;

VIl - inspetor escolar;

VIII - digitador;

IX - Nutricionista;

X - Psicdlogo.

i
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Paragrafo unico. Os cargos descritos nesta Lei sdo
ligados ao Plano de Cargos, Carreira e Remuneracgédo da
Educagao Pdblica Municipal de Eldorado do Carajas.

A estimativa de valores a serem desembolsados em decorréncia do reajuste
salarial, no percentual de 3,62% (trés inteiro e sessenta e dois décimos por cento) para a
categoria de professores, assim como no percentual de 4,62% (quatro inteiro e sessenta
e dois décimos por cento) para demais cargos supracitados, esta relacionada a efeitos
que ocorrerao em 2024 e nos anos seguintes. O estabelecimento deste custo gerara para
0 Municipio de Eldorado do Carajas dispéndios que importardo de acordo com o
descritivo apresentado no Anexo | deste relatério, o qual demonstra a metodologia de

calculo.

Em conformidade com o inciso Il do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/00,
segue ainda, ANEXO Il deste relatério, que trara da declaragdo do ordenador da despesa
de que o aumento tem adequacdo orgamentdria e financeira com a lei or¢gamentaria

anual e compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes or¢amentarias.

Eldorado do Carajds/PA, 17 de janeiro de 2024.

IARA BRAGA Assinado de forma
MIRANDA:7026292625 digital por IARA BRAGA
3 MIRANDA:70262926253

IARA BRAGA MIRANDA
Prefeita de Eldorado do Carajas/PA
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ANEXO | - PROFESSORES (FUNDEB)

Meméria de calculo da estimativa do Impacto Orgamentario - Financeiro

Descrigao Valores
1 - Valor base (315 servidores em 31/1 2/2023) RS 2.106.281,97
2 - Valor estimativo (com reajuste global) RS 2.182.529,37
3 - Valor total em 13,33 meses (1 = Valor base) RS 28.076.738,66
4 - Valor total em 13,33 meses (2 - Valor reajustado) R$ 29.093.116,50
3 — Valor do impacto financeiro anual oriundo do reajuste R$ 1.016.377,84
6 - Previsdo Orgamentaria (LOA 2024 - FUNDEB) -Total (3.1.90) R$ 40.736.500,00
7 - Estimativa de impacto orcamentério 2,49%
8 - Estimativa de impacto financeiro 3,62%

NOTA EXPLICATIVA N° 1
As estimativas de impacto financeiro e orcamentario foram aplicadas para o
exercicio de 2024. 0 valor da remuneracao de servidores da educagdo passa por alteragbes
anualmente conforme normativas federais.

NOTA EXPLICATIVA N° 2
Os célculos foram relacionados ao orgamento previsto no ambito do orcamentd
do FUNDEB para 2024.
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ANEXO | - PROFESSORES (FME)

Memoéria de célculo da estimativa do Impacto Orgamentario - Financeiro

Descrigao Valores
1 - Valor base (3 servidores em 31/1 2/2023) RS 28.341,40
2 - Valor estimativo (com reajuste global) RS 29.367,36
3 - Valor total em 13,33 meses (1 - Valor base) R$ 377.790,86
4 - Valor total em 13,33 meses (2 - Valor reajustado) R$ 391.466,91
5 - Valor do impacto financeiro anual oriundo do reajuste RS 13.676,05
6 - Previsdo Orgamentaria (LOA 2024 - FME) -Total (3.1.90) RS 503.935,00
7 - Estimativa de impacto or¢camentdrio 2,71%
8 - Estimativa de impacto financeiro 3,62%

NOTA EXPLICATIVA N° 1
As estimativas de impacto financeiro e orcamentario foram aplicadas para o
exercicio de 2024. O valor da remuneracdo de servidores da educagao passa por alteracoes
anualmente conforme normativas federais.

NOTA EXPLICATIVA N° 2

Os célculos foram relacionados ao orcamento previsto no ambito do orgamento
do FME para 2024.
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ANEXO | - SERVIDORES DO APOIO (FUNDEB)

Meméria de calculo da estimativa do Impacto Orgamentario - Financeiro

Descrigao Valores
1 - Valor base (62 servidores em 31/1 2/2023) R$ 156.430,11
2 - Valor estimativo (com reajuste global) RS 163.657,18
3 - Valor total em 13,33 meses (1 - Valor base) R$ 2.083.213,36
4 - Valor total em 13,33 meses (2 - Valor reajustado) RS 2.181.550,22
S - Valor do impacto financeiro anual oriundo do reajuste RS 96.336,85
6 - Previsdo Orcamentaria (LOA 2024 - FME) -Total (3.1.90) RS 40.736.500,00
7 - Estimativa de impacto orcamentario 0,23%
8 - Estimativa de impacto financeiro 4,62%

NOTA EXPLICATIVA N° 1
As estimativas de impacto financeiro e orcamentario foram aplicadas para o
exercicio de 2024. O valor da remuneracao de servidores da educagao passa por alteracdes
anualmente conforme normativas federais.

NOTA EXPLICATIVA N° 2

Os célculos foram relacionados ao or¢amento previsto no @mbito do orgamento
do FUNDEB para 2024.

IARA BRAGA MIRANDA

Prefeita de Eldorado do Carajas/PA

EWERTON ANDRADE 5 e forms g

CAVALCANTE:88886 por EWERTON ANDRADE
301200 CAVALCANTE:88886301200

EWERTON ANDRADE CAVALCANTE
Contador
CRC-TO 4739/0 3 S-PA
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ANEXO Il
DECLARAGAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Declaro para fins de adequacdo ao disposto no artigo 16, inciso Il da Lej Complementar
n° 101/00, que tenho ciéncia do impacto orgamentario e financeiro, ocasionado pelo
reajuste salarial no percentual de 3,62% (trés inteiro e sessenta e dois décimos por
cento), assim como conceder reajuste nos vencimentos dos servidores publicos
municipais efetivos nos cargos descritos adiante, no percentual de 4,62% (quatro inteiro
€ sessenta e dois décimos por cento). Declaro, ainda, que despesas acrescidas tém
compatibilidade com a Lei Orcamentaria anual, com a Lei de Diretrizes Orcamentdrias e

com o Plano Plurianual no ambito do Municipio de Eldorado do Carajas.

Eldorado do Carajas/PA, 17 de janeiro de 2024.
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