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PROJETO DE LEI DA CAMARA N° , DE 2022

¥ 100 EM PLENARIO Declara e reconhece como de utilidade publica
P ara 0 Municipio de Eldorado do Carajas, Estado

do Par3, a Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado
- do Carajas — ARBAREC.

A Céamara Municipal de Eldorado do Carajas decreta:

Art. 1° Fica declarada e reconhecida como de utilidade publica para o Municipio de Eldorado do
Carajas, Estado do Para, a ASSOCIACAO DOS RIBEIRINHOS DE ELDORADO DO CARAJAS
— ARBAREC, inscrita no CNPJ sob o n° 29.180.268/0001-34, com sede e foro no Municipio de
Eldorado do Carajas/PA, na Rua Principal, Toca do Pajé (as margens do Rio Vermelho), Centro,
Km 100, CEP 68.524-000.

Pardgrafo unico. A entidade de que trata este artigo, obriga-se ao fiel cumprimento do que
preceituam os arts. 2° e 6° da Lei Municipal n° 485, de 29 de mar¢o de 2022.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

JUSTIFICACAO

O presente Projeto de Lei propde assegurar o cumprimento de um dos direitos e
garantias constitucional estampado no art. 5°, caput, da Constitui¢do Federal que garante os
direitos e garantias fundamentais, dentre elas o direito a criagdo de associagdes.

Art. 5° Todos sdo iguais perante a lei, sem distingdo de qualquer natureza, garantindo-se
aos brasileiros e aos estrangeiros residentes no Pais a inviolabilidade do direito a vida, a
liberdade, a igualdade, a seguranga e a propriedade, nos termos seguintes:

(..)

XVIII - a criagdo de associagdes e, na forma da lei, a de cooperativas independem de
autorizagdo, sendo vedada a interferéncia estatal em seu funcionamento;

No mesmo sentido, a Carta Maior prevé que tais associagdes tem um papel
fundamental na construgdo do planejamento municipal, vide:

Art. 29. O Municipio reger-se-4 por lei orgénica, votada em dois turnos, com o intersticio
minimo de dez dias, e aprovada por dois tercos dos membros da Camara Municipal, que
a promulgara, atendidos os principios estabelecidos nesta Constitui¢do, na Constitui¢do
do respectivo Estado e os seguintes preceitos:

(...)

XII - cooperagdo das associagdes representativas no planejamento municipal;
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Ademais, € de interesse local a formulago de politicas publicas para a consecucdo e
manuteng@o dos trabalhos ofertados pelas entidades, conforme dispde o art. 30 da Lei Organica:
Art. 30. Compete aos Municipios:

I - legislar sobre assuntos de interesse local;

Outrossim, o Projeto de Lei vem dar cumprimento ao art. 1°, da Lei Municipal n° 485,
de 29 de margo de 2022, que fixa a competéncia e estabelece normas para declaragdo de Utilidade
Publica as entidades privadas.

Por todo o exposto, em virtude da importancia do tema para a sociedade e da.
necessidade urgente, € que submeto esta proposigdo a analise de meus pares, contando com seu
apoio para sua aprovagao.

Plenario Antonio Almeida Damasceno, em 19 de maio de 2022.

Vereadot DR. JACKSON VIEIRA

Rua Oziel Carneiro, 37, Centro — Km 02 — CEP: 68.524-000 — Eldorado do Carajas/PA
www.eldoradodocarajas.pa.leg.br | ver.drjacksonvieira@eldoradodocarajas.pa.leg.br

S

LEGISLANDO COM TRANSPARENCIA




ARBAREC

ASSOCIACAO DOS RIBEIRINHOS DE ELDORADO DO CARAJAS
RUA PRINCIPAL — TOCA DO PAGE - KM 100

< GISLATIVO
ELDORADO DO CARAJAS —PARA P00y nomt
P
CNPJ. 29.180.268/0001-34 gldorado do cara!asL/ATwo
03 LA ’

Ne do Protocolo
pata: QBJ :
Ao: Excelentissimo Senhor Vereador.

Dr. JACKSON VIEIRA DOS SANTOS SILVA.

MD. Presidente da Camara Municipal de Eldorado do Carajas-PA.

A ASSOCIACAO DOS RIBEIRINHOS DE ELDORADO DO
CARAJAS — ARBAREC, através de seu Presidente, vem requerer a Vossa
Exceléncia, que seja proposto ao Plenario da Camara Municipal de Eldorado
do Carajas-PA, que a ARBAREC seja reconhecida como uma ASSOCIACAO
DE UTILIDADE PUBLICA e assim a mesma venha a usufruir dos beneficios
concedidos pela Legislagéo brasileira

Em anexo estamos encaminhando copia do ESTATUTO SOCIAL e
copia do CNPJ da Associagéo..

Ficando a disposicdo para os esclarecimentos que se fizerem
necessarios, receba nossos votos de estima e consideragéo.

(1oNC ﬂ&/&g@e /(h/é /1

ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA

Presidente da Associagdo
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ASSOCIACAO DOS RIBEIRINHOS DE
ELDORADO DOS CARAJAS - ARBAREC

ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO 1
Denominacéo, Fins, Sede, Duragdo e Foro.

Art. 1°. ASSOCIAGAO DOS RIBERINHOS DE ELDORADO DOS CARAJAS, fundada em 25
de janeiro de 2017, neste estatuto também denominada pela sigla ARBAREC , é pessoa juridica
de direito privado, de natureza filantropica , sem fins lucrativos , com sede e foro na Cidade de
Eldorado do Carajas, Estado do Para, com enderego da Sede na (definir o local da Sede) , -CEP-
68.524-000, reger-se-a pelo presente estatuto, e seu prazo de duragéo ¢ indeterminado. com
abrangéncia e atuagdo nas areas atualmente ocupadas pelas comunidades Ribeirinhas, das
margens dos rios, Cardoso, Vermelho e Sereno, até o limite de 500 (quinhentos) metros, contados a
partir das areas de preservagio ambiental, neste Estatuto, limitado em 30 metros do leite do Rio,
considerando a media histérica dos ultimos 10 (dez) anos,dos registros dos niveis mais baixo durante
o periodo de estiagem.

Art. 2°. A Associagdo tem como objetivo principal, defender os interesses sociais, 0 progresso
e o bem-estar social dos Ribeirinhos do Municipio, ocupantes das 4reas ribeirinhas sob Regime de
aforamento peilo Municipio, declarado peio Municipio através de , como érea ribeirinha de dominio
atil;
Art. 3°. A ARBAREC objetiva ainda , a busca do bem estar social econémico dos Ribeirinhos,
no desenvolvimento das seguintes agoes:
- | — Defesa dos Direitos dos Povos de Comunidades Tradicionais (Ribeirinhos);

Il - Busca de tratamento igualitario, de raca, religido, opcéo sexual e nivel social;

Il - Respeito a identidade social e cultural, dos seus costumes e tradicoes;

IV — Acbes para a geracdo de atividades produtivas, tradicionais, sustentaveis, com
responsabilidade ambiental, dentre as quais, as atividades exirativistas, artesanal e
pesqueiras,devidamente acordado entre os membros da classe, reunidos em Assembiéia Geral;

V — Manter os Ribeirinhos e os pescadores informados antecipadamente sobre a proposigéo
de qualquer medida que venha a afetar, direta ou indiretamente a classe;

VI — Defender os direitos territoriais, das areas de pesca, do sistema de defeso estabelecido
para a pesca com responsabilidade ambiental, assim como, promover agbes de preservacdo das
diversas espécies de pescados em fase de crescimento até o tamanho ideal permitido para a pesca,
assim como, durante o periodo de reprodugéo, assim como, os direitos de livre acesso aos recursos

_naturais de que se utilizam tradicionalmente para a execugéo das atividades econdmicas com
sustentabilidade, compatibilizada com a responsabilidade ambiental;

VIl - Defesa do direito pleno de permanecer nas terras que tradicionalmente ocupam para as
suas atividades produtivas de subsisténcia;

VIil — Representar a classe ribeirinha, nas acbes em defesa dos interesses da classe junto
aos 6rgdos governamentais e demais instituicdes de apoio ao desenvolvimento das atividades dos
ribeirinhos, assim como, junto as instituicbes promotoras de assisténcia, apoio e abrigo aos
ribeirinhos e seus familiares, nos casos de enchentes, ou que esteja nas condicbes de alagados;

IX — Promover e estimular acdes sociais que busquem melhores condigbes de vida,
progresso € o bem-estar dos Ribeirinhos, dentre as quais:

a) - Capacitagéo e formacao profissional,

b) - Atividades Culturais, ocupacionais e de lazer,

¢) - Garantia de Acesso a Creche para os filhos menores, em especial para as maes
solteiras;

d) - Garantia da incluséo digital

jovens, inclusive com a promogéo cursos de
formacao nas areas de comp X







Art. 5° — A Associa¢lio tem como prioridade, a execugdo das seguinies agdes, em beneficio
dos Ribeirinhos do Municipio, conforme definidos neste Estatuto:
a) - Educaciio — formagdo de jovens em situagdo de risco social; educagéio voltada para o

trabalho; educagiio ambiental; alfabetizagdo, complementagio do Ensino Fundamental e do Ensino
Médio;

b) - Trabalho e Geracfio de Renda — Gestio de pequenos negocios das atividades produtivas
dos ribeirinhos ; cursos técnicos de qualificagio profissional; orientagdo técnica e estimulo a formagdo
de Associagdes de trabalho, de consumo, de crédito e outras;

¢) - Meio Ambiente — melhoria das condigdes de saneamento; programas de reflorestamento;
preservagio das matas ciliares que margeiam os Rios Vermelho, Cardoso ¢ Sereno; programas de
Desenvolvimento Sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as suas manifestagdes; busca de
solugiio dos problemas relacionados ao tratamento do lixo, de forma seletiva , do tratamento adequado
do esgotamento sanitério, e dos rejeitos da produgdo, das suas destinagdes racional, como materiais
reaproveitaveis, de compostagem para producio de adubo, de reciclagem e outras, impedindo assim que
esses materiais sejam direcionamento a poluigdo- dos rios;

7 >

d) - Saade — atendimento ao usuério e formulagiio de politicas de controle social da saude
plblica, visando a obter o aumento de nimero de pessoas sds em cada localidade atendida, satde
preventiva e todas as suas formas alternativas;  doengas infecto-contagiosas;

¢) - Direitos Humanos — programas que atendam a mulher, 4 crianga e ao adolescente, a0
idoso, ao portador de deficiéncia e a todo cidaddo objeto de discriminagéo, seja social, econdmica,
religiosa ou racial; € demais vitimas das mazelas sociais;

f) - Cultura — Manifestagdes culturais envolvendo poesia, musica, danga, artes cénicas, video,
cinema, fotos, artes plasticas, festas folcloricas e demais formas de manifestagdo socio-cultural
comunitaria;

g) Esportes e lazer — Participagdes dos Ribeirinhos em eventos que incentivem atividades
esportivas, recreativas, de lazer, e outros;

h) - Habitaciio Popular, como forma de promogo para a moradia digna dos ribeirinhos ¢
seus familiares;

Art. 6° — No cumprimento de seus objetivos, a ASSOCIACAO podera representar as
Comunidades Ribeirinhas e Pescadores residentes nas margens dos rios, diretamente, perante
~ autoridades e 6rgios publicos municipais, estaduais e federais, bem como diante de quaisquer entidades
privadas, promovendo, em Juizo ou fora dele, as agdes e medidas que se tornem necessarias em defesa
dos direitos sociais dos seus associados, conforme o disposto no Artigo 5°, Inciso XXI da Constit\/ﬁgﬁ.o\
\\

Federal #.“""\Q
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CAPITULO IT
DOS ASSOCIADOS, FORMA DE FILIACAO,
SEUS DIREITOS E DEVERES

Art. 7° - A associagio serd constituida por um numero ilimitado de associados, distribuidos nas
seguintes categorias:

I. Fundadeores: os que participaram da constitui¢do da Associagao.

II. Beneméritos: os que anualmente venham a contribuir com doagdes ou a¢des de beneficio
econdémico ou social para a classe Ribeiri




. TH. Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que obrigatoriamente contribuem para com

'a manutengio da Associagdio, através do pagamento mensal de uma da taxa, no valor de R$-10,00 (dez

reais) , fixada pela Assembleia Geral de aprovagio deste Estatuto, com vencimento no 7° dia util do més
seguinte, reajustivel anualmente, no maximo até o limite do indice oficial de inflagio anual do Pafs 3

IV. Beneficidrios : Sdo os socios que obrigatoriamente contribuem com a taxa de manutengéo,

declarados conjuntamente pela diretoria ¢ pelo Conselho Fiscal como beneficiarios, com pleno direito

em receberem gratuitamente os beneficios alcangados pela eniidade, obtidos pelas contribuigdes

destinados ao fortalecimento das bases produtivas dos ribeirinhos.

§ 1° - Séo aceitos filiados da Associacdo, as pessoas que estejam h ‘
vierem a habitar legalmente as 4&reas ribeirinhas, dos rios Vermelho, Cardoso e 6,
quer solicitem seu ingresso, e que se declare ciente e de acordo com o presente Estatuto,
assim como as normas da Legislacdo Vigente, relacionadas aos moradores residentes e
domiciliados nas areas ribeirinhas do municipio . desde que vierem serem aceitos e
reconhecido como morador ribeirinho, devidamente cadastrado pela Comissdo de
Constituicio da ARBAREC, até 30 (trinta) dias antes inicio das atividades da Instituicgo ,
conforme deliberado pelo Sistema de Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

§ 2° - Ap6s o encerramentos dos Cadastro dos ocupantes das areas Ribeirinhas, s6
poderdo ocorrerem novas ocupagbes, de acordo com as normas do 6rgdo municipal
responsavel. , desde que, juntamente com os demais ribeirinhos se comprometam a exercer
as atividades ribeirinhas de subsisténcia, compatibilizados com as normas da legislagéo
ambiental vigente;

Art. 8°- Os membros da ASSOCIACAO se declaram ribeirinhos, com todos os direitos

- aos beneficios concedidos pela Associacdo, inclusive sobre o processo de regularizagdo

fundiaria da area ocupada, nos trabalhos de parceria entre a associagoes e o 6rgéo publico

municipal responsavel pela regularizacdo das areas ribeirinhas ocupadas, obedecido os

dispostos na Legislag8o, relacionadas as atividades produtivas ribeirinhas compatibilizadas
com a preservagao ambiental.

Art. 9° - Associagdio tem também como objetivos, coordenar , fiscalizar ¢ administrar o

Nicleo Habitacional Popular dos Ribeirinhos, promovendo a construgfio das habitacfio nas areas mais

elevadas das margens dos rios Vermelho, Sereno e Cardoso, evitando os alagamentos no periodos

chuvosos, atuando como 6rgdo méaximo de deliberagdo relacionados aos direitos da habitagéio digna e
da defesa dos direitos dos que forem declarados pela Associa¢do, nas condigdes de alagados.

Art. 10 - S#o direitos dos Associados :

I - Participar das Assembléias Gerais, discutindo € votando os assuntos que nela forem
tratados;

I -Propora DIRETORIA, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais medidas de
interesse da Associagie;
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" III - Solicitar a sua demissdo da Associagdo quando fhe convier;

IV - Solicitar informagdes sobre documentos, débitos e créditos da Associagdo ;

V - Solicitar informagdes sobre as atividades da Associagdo e, a partir da data de
publicacio do edital de convocagio da Assembléia Geral Ordindria, consultar, as maiérias a serem
submetidas a discussdio e votagiio, os livros e pecas de Prestagdo de Contas, que devem estar &

disposigio do Socio na sede da Associagdo, pelo periodo minimo de 10 (dez) dias antes do inicio da
Assembléia .

VI - Votar e ser votado nas Assembléias Gerais de Eleicdo de Membros diretivos e
conselheiros da Associagdo ;

VII — -Levar ao conhecimento dos membros diretivos ou conselheiros da Associagdo, a
titulo de dentncia, a existéncia de qualquer irregularidade que atente contra a lei, o estatuto ou o
Regimento Interno, através de documentos comprobatérios, com o pleno direito a resposta ou
esclarecimento por parte do 6rgdo responsavel, sobre o andamento da dentincia apresentada;

VIII — Receber apoio € agdo da Associagdio , em todos os questionamentos relacionados
aos direitos universais adquiridos nas condi¢des de cidaddos, assim como, nas condigdes de
Ribeirinhos, -

IX — Nas condi¢des de Beneficiario, a obtengfio, forma igualitdria dos beneficios sociais
_ concedidos pela Associagio, devidamente aprovado pela Assembiéia Geral Ordinaria, conforme
dispostos nos Planejamento Anuais de A¢des da Associagido — PAAS;

X - Participar das festividades comemorativas de aniversario da Associagdo, que se
realizara anualmente todos os dias 24 de junho, com direito em participar, de forma gratuita, das
promogdes sociais, culturais, de lazer ou desportiva que vier a acorrer durante as festividades;

XI — Direito pleno a ocupagio definitiva das area em que estiver domiciliado, obedecido as
normas de ocupagio definitiva da area ribeirinha, conforme estabelecido pela Legislagdo Municipal.

Art. 11 - Sﬁo_deveres dos Associados:

I. -Cumprir com as disposi¢des da lei, do Estatuto e do Regimento Interno , bem como, o
cumprimentos das resolugdes e das normas complementares tomadas pela DIRETORIA;

II. — Procurar cumprir pontualmente os compromissos financeiros assumidos com a
Associagio, pagando em dias a Taxa Mensal de Manutengio, com o valor inicial de R$-10,00 (dez)
reais, pagos mensalmente a Associagdo, até o 7° dia util do més seguinte do vencimento. -Realizar

com a Associagio os Projetos Sociais que compatibilizam com os objetivos da Instituigio, conforme
~ dispostos no art. 4° deste Estatuto;

III. -Prestar 4 Associagdo informacdes relacionadas com as atividades que lhe facultaram se
associar;

IV. -Zelar pelo patrimdnio material e moral da associagio;

V. —Participar de Comissdo de Sindicincia, nomeado pelo Presidente do Conselho Fiscal, para
a apuragdio de deniincias de eventuais irregularidade praticada por membros diretivos da Associag&o.

Art. 12 - O Associado niio responde subsidiariamente pelos compromissos da Associagdo,
cabendo a Diretoria, através do Orgamento Anual, a fixagdo das agdes e das despesas anuais do

exercicio seguinte de cm}f rmidade com estimativos da reccita, baseada na arrecadagiio dos valores das
taxas mensais de manute




CAPITULO I

DA EXCLUSAOE DO
PROCESSO DISCIPLINAR

Art. 13 - A exclusio do Associado dar-se-4, automaticamente:

a) - por morte fisica ou incapacidade civil néo suprida;

b) - deixar de morar na Comunidade; por transferéncia definitiva de seu domicilio;

¢) - deixar de contribuir com a Taxa de Manutengdo por trés meses consecutivos;

d) - deixar de cumprir as aplicagdes das penalidades leves (suspensdo)

e) - vier a cometer infragio grave as Normas Disciplinar, conforme dispostas no
Regimento Interno;

f) - Vier a negociar o lote durante ou apds o periodo do cadastramento pela associagdo, ou
vier a contrariar ou discordar das normas de ocupagfio das dreas ribeirinhas, conforme
definida em Lei Municipal;

g) — Ser reincidente no cometimento de Infragdo leve (adverténcia por escrito), tendo como
penalidade, a suspensdo.

§ 2° - As penalidades serdio aplicadas conforme dispostos no Regimento Interno —
Capitulo das Normas Disciplinar, obedecido o grau da infragéo, leve ou grave.

§ 3° — As penalidade serio  aplicadas pela Diretoria, com a validade a partir do
momento em que o infrator ou testemunha, assinar a comunicagdo por escrito, com o
cumprimento da penalidade, a partir do vencimento do prazo para recorrer, conforme
definido no paragrafo seguinte;

§ 4° — O Infrator poderé contestar da decisdo da Diretoria, dentro do prazo de 5 (cinco)
dias uteis, contados da data do recebimento da notificagdio, desde que, a contestagdo seja
aceita pela maioria dos membros diretivos , reunidos especificamente para deliberarem sobre
a questdo, passando a Assembléia Geral, a aprovaglio ou nio da punig@o aplicada pela
Diretoria.

§ 5° — A contestagfio aceita, a penalidade terd efeito suspensivo até a realizagdo da
Assembléia Extraordindria, convocada pela Diretoria, especificamente para este fim.

§ 6° — A penalidade considerar-se-4 definitiva se 0 Associado ndo tiver recorrido da
decisdio , no prazo previsto no § 3° deste Artigo; '

§ 7° - A Exclusdo da classe ribeirinha por infragio as normas disciplinar da Associagdo
, implica em perdas dos beneficios concedidos pela Associacdo, exceto nos casos em que a Assembléia
decidir pela continuidade dos beneficios, considerando as condigdes econdmica do beneficiario,
desempregado, ou de baixa renda familiar, salvo decisOes judiciais em contrério.

§ 8° - Caso a Diretoria venha cometer qualquer irregularidade que vier a ser comprovado
cometimento de infragiio as normas administrativas, financeira ou disciplinar da Associa¢do, compete a
quaiquer Associado denunci-lo ao Consetho Fiscal. Caso a denuncia seja aceita, o Conselho Fiscal
formalizara um processo, em seguida elaborara um relatorio conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias apds
o recebimento da dentincia, anexando as provas nos autos, em seguida convoca a Assembléia Geral
Extraordinaria , para num prazo de 30 (trinta) dias decidir sobre a aplicagéo da penalidade .

§ 9° - Compete a Assembiéia Geral Extraordiniria a deliberagdo sobre o parecer
conclusivo da Comisséo de Sindicﬁnc?ia
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§ 10 - Compete a0 membro com mais idade do Conselho Fiscal a Presidéncia da
Assembléia Geral, convocada especificamente para a analise do parecer conclusivo do Con: elho Fiscal
sobre dentncia recebida de irregularidade cometida por membro diretivo dg AGOCipea0qitine

CAPITULO IV
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 14 - A Assembléia Geral dos Associados , Ordinaria ou Extrgaginéis 00 SUpremo”
da Associagdo, cabendo-lhe tomar toda e qualquer decisdo de interesse da entidade ragdes
vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

§ 1° - A Assembléia Geral sera habitualmente convocada e dirigida pelo Presidente.

§ 2° - Podera também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos graves e
urgentes ou, ainda, para a apuragdio de denincias contra os membros diretivos da Associagiio, ou apos
solicitagdo niio atendida pela Diretoria, feita por 1/5 (um quinto) dos ASSOCIADOS em pleno gozo de
seus direitos sociais.

§ 3° - Ni#o podera votar na Assembléia Geral o Associado que:
1 - Tenha sido admitido apds a convocagio,

Il -Estiver em débito com as contribuighes mensais da taxa de manutengio da
Associagio , com atraso superior a 03 (trés) meses;

II-Estiver em débito com o pagamento das obrigagdes assumidas para a execucdo de
Projetos Sociais, com atraso superior a trés meses.

Art. 15 - Em qualquer das hipoteses, referidas no artigo anterior, as Assembléias Gerais serédo
convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Gteis, com 0 horério definido para as trés
convocagdes, sendo de uma hora o intervalo entre elas.

Art. 16- O quorum para instalagio da Assembléia Geral € o seguinte:

I - 2/3 (dois tergos) do nimero de ASSOCIADOS em condi¢des de votar, em primeira
convocagio,

II - Metade mais um dos ASSOCIADOS, em segunda convocagéo;
TII -Minimo de 10 (dez) ASSOCIADOS, em terceira convocagao.

§1° - Para efeito de verificagio do quorum de que trata este artigo, o namero de
ASSOCIADOS presentcs, em cada convocagdo, sera contado por suas assinaturas, seguidas do
respectivo nimero de matricula, apostas no Livro de Presenga.

§ 2° - Constatada a existéncia de quorum no horario estabelecido no edital de
convocagdo, o Presidente instalard a Assembl¢ia e, tendo encerrado o Livro de Presenca mediante termo
que contenha a declaragio do mimero de ASSOCIADOS presentes, da hora do encerramento ¢ da
convocagio correspondente, fara transcrever estes dados para a respectiva ata.

Art. 17 - Ndo havendo quorum para instalagiio da Assembléia Geral, sera feita nova convocagio,
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Gteis.

Art. 18 - Dos editais de convocagdo das assembléias gerais deverdo constar:

I - A denominagdio da Associacdo e o nimero de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas -

CNPJ, seguidas da expressdo: Convocagdo da Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme
0 caso;

II - o dia e a hora da reunifio, em cada convocagdo, assim como o local da sua realizagdo, o
qual, salvo motivo justificado, sera o da sede social;

a) -A sequéncia numérica ordinal das convocagdes;

b) - A Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas mlﬁm /%/



d) - Data e assinatura do responsavel pela convocagéo.

§ 1° - No caso da cenvocagio ser feita por ASSOCIADOS,V o edital sera assinado, no minimo,
por 5 (cinco) signatérios do documento que a solicitou.

§ 2° - Os editais de convocagdo serdo afixados em locais visiveis das dependéncias geralmente
freqiilentadas pelos ASSOCIADOS, publicados em jornal de circulagio local ou regional, na
inexisténcia destes, através de outros meios de comunicacdo, inclusive através de Memorandos
Internos, cujo Ediial, obrigatoriamente devem estar anexos. . ‘

Art. 19 - E da competéncia das Assembléias Gerais ou Extraordinarias, as destituigdes dos

membros diretivos ou fiscais, assim como, da aplicagiio de penalidades pelo cometimento de infragdes
as normas disciplinar, dos membros da DIRETORIA ou do Conselho Fiscal.

Pardgrafo tdnico - Ocorrends destituigdo que possa compromeier a regularidade da
administragiio ou fiscalizagiio da Associagdo, poderd a Assembléia Geral designar administradores e
conselheiros fiscais provisorios, até a posse dos novos, cuja eleigdo se realizard no prazo de 30 (trinta)
dias, prorrogéveis por igual periodo.

Art. 20 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serdio dirigidos pelo Presidente, auxiliado um
secretério “ad hoc”, sendo por também convidados os ocupantes de cargos sociais a participar da mesa.

§ 1° - Na auséncia do Secretario e de seu substituto, o Presidente convidara outro ASSOCIADO
para secretariar os trabalhos ¢ lavrar a respectiva ata,

§ 2° - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serdo
dirigidos por um ASSOCIADO com mais idade, e secretariado por outro, convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocagdo, a excegio da Assembléia

Geral convocada pelo Conselho Fiscal, para deliberagdo sobre penalidades aplicadas aos Membros
Diretivos da Associagéo.

Art. 21 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros ASSOCIADOS, néio poderdo
votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se refiram direta ou indiretamente, entre 0s quais os de
prestagdo de contas, mas néo ficardio privados de tomar parte nos respectivos debates.

Art. 22 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos as Prestagdes de Contas, o Presidente
da Associagiio, logo ap6s a apresentagiio das pegas, passara ao Associado com mais idade a diregdo
temporaria dos trabalho, observada as seguintes normas

1 - Transmitida a diregfio dos trabalhos, o Presidente e demais conselheiros de administragédo ¢

fiscal, deixario a mesa, permanecendo no local a disposigio da Assembléia Geral, para os
esclarecimentos que lhes forem solicitados.

II - O Dirigente temporario escolhera entre os ASSOCIADOS um(a) Secretario (a) "ad hoc"
para auxilid-lo na redagfio das decisdes a serem incluidas na ata pelo Secretario da Assembi¢ia Geral.

I — Compete ao (a) Secretario (a) a leitura da decisdo da Assembléia sobre a Prestagdo
submetida a discussdo e votagcéo.

Art. 23 - As deliberagdes das Assembléias Gerais somente poderdo versar sobre assuntos
constantes do edital de convocagéio € os que com eles tiverem imediata relagio.

§ 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do edital de convocagdo e os que ndo
satisfizerem as limitagBes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apés esgotada a Ordem do Dia,

sendo que sua votagdio, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto
para nova Assembléia Geral.

§ 2° - Para a votagio de qualquer assunto na assembléia deve-se averiguar os votos a favor,
depois os votos contra e por fim as abstengdes. Caso o nimero de abstengdes seja superior a 50% dos
presentes, o assunto deve ser melhor esclarecido antes de submeté-lo a nova votagdo ou ser retirado da

pauta, quando n#io ¢ do interesse do quadro socigl. )
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Art. 24 - O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de ata circunstanciada, lavrada no
livro proprio, aprovada ¢ assinada ao final dos trabalhos pelos administradores e fiscais presentes, por
uma comissio de 10 (dez) ASSOCIADOS designados pela Assembléia Geral.

Art. 25 - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serfio tomadas por maioria de votos dos
ASSOCIADOS presentes com direito de votar, tendo cada ASSOCIADO direito a 1 (um) so voto,
qualquer que seja o nimero de suas quotas-partes,

§ 1° - Em regra, a votagio sera a descoberto, mas a Assembléia Geral podera optar pelo voto
secreto.

§ 2° - Caso o voto seja a descoberto, deve-se averiguar 0s votos a favor, os votos contra ¢ as
abstengoes.

Art. 26 - Prescreve em 4 (quatro) anos a agdo para anular as deliberagdes da Assembléia Geral
viciadas de erro, dolo, fraude ou simulagio, ou tomadas com violagdo de lei ou do estatuto, contado o
prazo da data em que a Assembléia Geral tiver sido realizada.

Art. 27 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realizara obrigatoriamente uma vez por ano, no
decorrer dos 3 (trés) primeiros meses ap6s o término do exercicio social, deliberara sobre os seguintes
assuntos, que deverdio constar da Ordem do Dia:

I - Resultado das pré-assembléias (reunides preparatérias),

I1 - prestagdo de contas dos Orgdos de Administragdo, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal, compreendendo: o " o U

a) - Relatorio da Gestdo,

b) - Balango Financeiro e Patrimonial da Associagéo ;

¢) -Piano de atividade da Associagio para o exercicio seguinte.
¢) —Orcamento da Associagio para o Exercicio Atual;

d) -Criagdo de novos conselhos, , definindo-lhes as fungdes para melhorar o funcionamento
da Associagdo,

e) -Fleigiio e posse dos componentes da DIRETORIA, do Conselho Fiscal € de outros
conselhos, quando for o caso;

f) —Fixacdo dos salarios dos funciondrios da Associagéo, ressalvado os casos especifico em
Leis, relacionados ao reajuste salarial dos trabalhadores;

g) -Quaisquer assuntos de interesse da Associacdo, cuja matéria devera ser incluida na pauta,

até 10 (dez) minutos antes do inicio da Assembléia, cuja discussdo e votagio devera ser aprovada no
inicio da Assembléia.

§ 1° - Os membros dos orgos de administragiio e fiscalizagdo ndo poderdio participar da
votagdio das matérias referidas nos itens "b" e "f" deste artigo.

§ 2° - A aprovagdo do relatério, balango ¢ contas dos érgdos de adminisiragdo ndo desonera
seus componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagéo, bem como por infragéio da
lei ou deste estatuto.

Art. 28 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario, podendo

deliberar sobre qualquer assunto de interesse da Associagdo, desde que mencionado no edital de
convocagao.

Art. 29 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre os
seguintes assuntos:

1 - Reforma do esta
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IT - Fusdo, incorporagio ou desmembramento;

I -Mudanga de objetivo da sociedade;

IV - Dissolugdo voluntaria e nomeago de liquidantes;
V - Contas do liquidante.

Paragrafo dnico - Sdo necessarios votos de 2/3 (dois tergos) dos ASSOCIADOS presentes para tg
validas as deliberagdes de que trata este artigo. BN 5

CAPITULO V
DO PROCESSO ELEITORAL REALIZADO
PELA ASSEMBLEIA GERAL DE ELEICAQ

Art. 30 -As eleigBes para os cargos do DIRETORIA e do Conselho Fiscal deverdo ser realizadas
pela Assembléia Geral de eleigio , até a data em que os mandatos se findam, obedecido aos dispostos
deste regimento relacionados a eleigdo através de Assembléia Geral Extraordinaria.

I - O sistema de votagdo durante o sufragio do voto ¢ secreto, utilizando-se uma cédula
unica, mas, em caso de inscrigdo de uma vinica chapa para a eleigiio do DIRETORIA sera adotado, para
esta, o sistema de aclamagiio.

IT - Serd consiituida uma Comissdo Eleitoral composta de 02 (dois) membros do Conselho
Fiscal, indicados pela prépria Diretoria, desde que ndo participem das chapas concorrentes com o
objetivo de verificar se estdo sendo cumpridas todas as disposigdes deste capitulo.

I -Néo se efetivando nas épocas devidas a eleigdo de sucessores, por motivo de forga maior,
0s prazos dos mandatos dos administradores e fiscais em exercicio consideram-se automaticamente
prorrogados pelo tempo necessério até que se efetive a sucessdo, nunca além de 90 (noventa) dias.

IV -As eleigBes para os cargos de DIRETORIA, os candidatos serfio apresentados por chapas
contendo os seus nomes, designadamente para cada cargo ¢ para os Conselhos, Fiscal e Consultivo, os
candidatos serfio apresentados individualmente.

V - Somente poderfio concorrer as elcigdes para os cargos da Diretoria , Conselho Fiscal e
Conselho Consultivo, inclusive na condigio de suplente, os candidatos que tenham sido admitidos no
quadro associativo da ASSOCIAGAO h4 pelo menos 06 (seis) meses.

VI - A inscrigio da(s) chapa (s) concorrentes aos cargos Diretivo e Conselheiros da
Associagdo far-se-4 ate 10 (dez) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral.

VII — A solicitagio do registro da chapa ¢ mediante requerimento, conforme o modelo em
anexo , devidamente protocolado na Secretaria, até 02 (duas) horas antes do inicio da Assembleia, ndo
sendo admitido a substitui¢io do candidato apds o referido prazo, salvo em caso de morte ou invalidez,
devidamente comprovada;

VIII - No caso da desisténcia de um dos candidatos que compdem a chapa, ndo havendo
substitui¢do até duas horas antes do inicio da Assembléia, a inscricBio da mesma serd aulomaticamente
cancelada

IX - As inscrigbes, das chapas para o DIRETORIA e dos candidatos concorrentes aos
Conselhos, Fiscal e Consultivo , realizar-se-d0 na sede da ASSOCIAGAO, nos prazos estabelecidos, e
em dias fteis, no horario comercial, devendo ser utilizado para tal fim o Livro de Registro de Inscrigéo
de Chapas e Candidatos, observado a Lista de Candidatos aptos a votarem, em dias com as suas
obrigagdes estatutérias, devidamente afixada na sede da Associag#o.

X' - No ato de registro das chapas concorrentes aos cargos de Conselheiros, as chapas deverdo
apresentar o nome do Sdcios € os respectivos Cargos.

XI - No caso de chapa concorrente a DIRETORIA, relagiio nominal dos candidatos, com
respectivo numero de inscrigdo constante no Livro de Matricula da ASSOCIACAO e designados os
respectivos cargos;

XII- E obrigatorio ao concorrente, declarar formalmente que nfo tem grau parentesco
o segundo grau em linha reta ou colateral com quaisquer dos outros componentes da chapa regis

até




XIII — Compete a Comissio Eleitoral, pela decisdo uninime dos seus membros, a indicagdo
de 01 (um) Associado que fiscalizara e acompanhard a votagiio e a apuragio, o qual é impedido do
concorrer a cargos eletivos na respectiva eleigiio;

XIV - Néo poderdo fazer parte da Comissio Eleitoral dos trabalhos de eleigio, qualquer dos
candidatos inscritos ou seus parentes, até o segundo grau em linha reta ou colateral, inclusive cOnjuge.

XV - A apuragio dos votos sera feita por uma comissdo de 03 (trés) Associados escolhidos
pela Assembléia,

XVI - Serd proclamada vencedora a chapa que obter a maioria simples dos votos dos
Associados presentes (metade mais um dos votantes).

XVIIL - Em caso de empate no primeiro escrutinio , ser4 realizado imediatamente um segundo,
ao qual concorrerdo as chapas empatadas e somente poderdo votar os Associados que tiverem
participado do primeiro;

XVIII - Se persistir o empate das chapas, sera proclamada eleita a que contar como o
candidato a Presidéncia com maior idade em relagdo aos candidatos a Presidéncia das outras chapas;
XIX — Néo havendo interesse dos membros do Conselho Fiscal em participar da Comissdo

Eleitoral, compeie a Diretoria indicar 4 Assembleia Geral os membros da referida Comissdo, que devera
deliberar sobre os nomes indicados.

XX - Um mesmo Associado néio pode subscrever pedido de registro de mais de uma chapa
ou nome, e ninguém pode se candidatar em mais de um Conselho.

XXI - Néo serdio aceitos os registros das candidaturas que nio apresentarem os documentos
exigidos no prazo estabelecido, exceto em casos fortuitos ou de for¢a maior, devidamente comprovados.

XXII' - O registro da(s) Chapa (s) concorrente serd mediante requerimento, em 2 (duas) vias
de igual teor, enderecado ao Presidente da Associagdo, infra-assinada por todos os membros
participantes, que serd protocolado no ato da entrega pela Secretaria;

XX -.S6 Sera o protocolado a chapa cujo requerimento esteja preenchido corretamente _ e
que devera solicitar aos requerentes a coiregiio imediata até 3 (trés) horas antes do inicio da Assembléia.

XIV - A eleigdio sé sera iniciada em primeira convocacdo, se Assinarem a Lista de
presenga da maioria absoluta dos eleitores aptos para votarem.. N&o havendo quérum, o presidente da
Comisséo Eleitoral informa ao presidente, que imediatamente faz uma segunda convocagéo , na qual
devera estar presente, pelo menos, 50% (cinquenta por cento) mais um dos filiados presentes.

XXV - . Na Segunda e ultima convocagio da Assembliéia sdo mantidas as mesmas
formalidades da primeira, ficando as mesma comissdes responsdveis pela organizagdo,
acompanhamento, coordenagdio , coleta e apuragio dos votos, igualmente mantida as chapas
registradas, porém sendo permitido substituir qualquer um de seus membros, mediante suas
assinaturas, até¢ 10 (dez) minutos antes do inicio da referida Assembléia em segunda convocagio.

XXVI - Pelas impossibilidades de realizagio da Eleigio da Associagiio durante o prazo de 90
(noventa) dias da prorroga¢io do mandato dos membros diretivos e fiscais da Associagdo, sera

convocada uma Assembléia Geral Extraordindria, com a plena ciéncia de todos os Associados através

do recebimento de memorando emitido pela Secretaria da Associagdo informando da realizagdo da
Assembléia, que serd instalada com qualquer numero de associados presentes, a qual declarara a
vacancia dos cargos da Diretoria por término de mandato, € nomearé uma Junta Governativa, composta
de 03 (trés) Membros escolhido dentre os associados presentes na Assembléia , dos quais sera indicado

um Presidente Interino com mandato ate a realizagéio de uma nova eleigdo, que s6 podera ocorrer apos
12(doze) meses da posse da Junta Governativa da Associagio .

a) - uso da cédula Unica contendo o nome das chapas registradas;

b) - isolamento do eleitor em cabine indevassavel;

¢) - verificagdo da autenticidade da cédula pela mesa coletora;

d) - emprego da urna que assegure a inviolabilidade do voto.

€) - Lista dos nomes dos membros das Chapas concorrente € respectivos cargos.
XXVIII —- Quanto a confecgdo das CEDULA, torna-se obrigatorip:
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a) - Devera ser confeccionada em papel branco ,com dois quadrados ao lado do nome das
chapa, seguido das palavras sim ou, para que o filiado possa dar a opgio do seu voto, marcando um x
no quadro correspondente ao sufragio do voto.

b) — Devera ser confeccionada de maneira tal que, dobrada, resguarde o sigilo do voto;

XXIX — Serd INELEGIVEL o candidato que:

¢)- Nio estiver , pelo menos 6 (seis ) meses de filiado na Associgado.

d) - Tiver sido condenado por crime doloso, se ainda estiver cumprindo, ou
pena (liberdade condicional);

€) - Se estiver nas condigdes de ndo alfabetizado;
f) - Se o seu nome constar na lista dos socios inaptos para o exercicio do vo
XXX - Quanto a MESA DIRETORA DOS TRABALHOS DE VOTACAO:

a) — A Mesa Diretora dos Trabalhos de Votagio ¢ formada por 2 (DOIS ) membros do
Conselho Fiscal, no desinteresse ou impedimento destes, sera constituida uma Comissdo Eleitoral, até
15 minutos antes do inicio do processo de votagdio, com titulo de Mesarios, com a seguinte
composigdo : um Presidente e um Mesario;

b) - . Todos os membros da mesa diretora dos trabalhos deverdio estar presentes ao ato de
abertura e de encerramento da votagéo

c) . Somente poderdio permanecer no recinto da Mesa Diretora dos Trabalhos, os seus
membyros, os fiscais designados € o eletior.

d) - Nenhuma pessoa estranha poderd intervir nos trabalhos da Mesa Diretora de Votagéo .

e ). No dia e local designado, 10 (dez) minutos antes do inicio da votagdo, os membros da
mesa Diretora dos Trabalhos verificar@o se estd em ordem o material eleitoral e a urna destinada a
recolher os votos, providenciando o Presidente para que sejam supridas eventuais deficiéncias.

i) - Na hora fixada para a realizago da Assembléia , o presidente da mesa declarard

iniciados os trabalhos, solicitando a Secretdria para fazer a leitura da presente norma eleitoral da
Associagao.

_ )] - § Gnico. Os trabalhos da votagio poderdio ser encerrados antecipadamente se ja
tiverem votados todos os eleitores constantes de votantes.

k) - Iniciada a votagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentagfio & mesa, depois de
identificado, assinara a folha de votantes, receberd a cédula Gnica rubrica pelo presidente e mesarios €
votara na cabine indevassavel, depositando,em seguida, a célula na urna colocada na mesa coletora.

XXXI - Quanto a Mesa Apuradora dos Votos :

a) - A apuragdo dos votos sera feiia pela Mesa Apuradora dos Votos formada pelos
escrutinadores, escolhidos entre os filiados presentes, com o acompanhamento dos Membros da
Comiss#o Eleitoral, ser4 instalada proximo a Mesa Diretora da Votagio, em seguida, dio continuidades

aos trabalhos da elei¢do, com a fungdo de apurar os votos, de modo transparente, e na presenca de
todos;.

cada candidato a Presidéncia, escolhido dentre os eleitores, ,(
Al

u

b) - Os trabalhos da mesa Apuradora serdo- "‘jompanhados por um fiscal designado por
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¢) - Nao poderdo fazer parte da mesa Apuradorados votos
¢.1)- Os membros da Diretoria ou do Conselho Fiscal;
¢.3)- Os parentes dos membros das chapas;

c.4)- Pessoas ndo filiadas a Associagio;.

. d) - Apds término do prazo para votagdo, instalar-se-a, a mesa apuradora, responsivel pela
apuragdo do resultado do pleito.

e) - A Mesa Apuradora seré presidida por pessoa de notoria idoneidade,
previamente indicada pelo Presidente da Assembléia, com a aprovagdo da maioria absoluta dos votantes
(2/3), e tera auxiliares de livre escolha entre seus membros.

f) - . Instalada a Mesa Apuradora, verificara pela lista de votantes, se foi atingido o quorum
necessario €, em caso afirmativo, procedera a abertura das urnas e a contagem dos votos.

h)- Os trabalhos da Mesa Apuradora serdio acompanhados por um fiscal designado por cada
candidato a Presidéncia escolhido dentre os eleitores.

i)- Contadas as cédulas da urna, o presidente verificara se o seu nimero
coincide com o da lista de votantes.

1)- Se o nimero de cédulas for igual ac de votantes que assinaram a respectiva lista, far-se-4
apuragdo, em caso contrario, o presidente declarara nula a eleigdo.

k)- . Examinar-se-i0 um a um os votos em separado, decidindo a Mesa Apuradora, em cada
caso, pela sua admissdo ou rejeigao.

1)- Apresentando a cédula, qualquer sinal, rasura ou dizer suscetivel de identificar o eleitor, ou
tendo este assinalado duas ou mais chapas, o voto sera anulado.

m)- Sempre que houver protesto fundado em contagem erronea de votos, vicios de
sobrecartas ou de cédulas, deverfio estas ser conservadas em invélucros lacrados, que
acompanhara o processo eleitoral até decisfo final.

n) - Havendo ou néo protestos, as cédulas apuradas ficardio sob guarda do presidente da mesa

apuradora, até proclamacdo final do resultado, a fim de assegurar eventual recontagem de
votos.

0)- Assistc ao Fiscal o direito de formular, perante a mesa, qualquer protesto referente a

apuragio.

p)- Se o numero de votos brancos e nulos for superior ao total de votos validos, ndo havera
proclamagéo de eleitos pela mesa apuradora.

q)- A anulagdo do voto ndio implicard na anulagiio da eleigéio, salvo se o nimero de votos
anulados for superior ao total de votos validos.

1)-. O protesto podera ser verbal ou por escrito, devendo neste Gltimo caso, ser anexado a ata
de apuragdo.

s)- Nao sendo o protesto verbal, ratificando no curso dos trabalhos dé\jf/ A
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apuragdo, sob forma escrita, dele néio se tomar4 conhecimento.

t) -. Finda a apuragfo, o presidente da Mesa Apuradora proclamara eleitos os candidatos que
obtiverem a maioria de votos:

XXXII — Quanto a elaboraciio da Ata da Assembléia de Votagiio, torna-se obrigatério
mencionar:

a) — O Resultado geral da apuragio, especificando o nimero total de votantes, cédulas
apuradas, votos atribuidos a cada chapa registrada, votos em brancos ¢ votos nulos;

b) — Apresentagdio ou ndio de protestos, fazendo-se em caso aﬁnnatwo resumo de cada
protesto formulado perante a Mesa;

¢) — Todas as demais ocorréncias relacionadas com apuragéo;
d) - Nome dos Membros das Mesas, de Votagio e Apuragéo.

€) - Obrigatoriamente, a Ata da Eleigio devera ser assinada pelo Presndente da
Assembléia, pela Secretaria e pelos demais membros das Mesas e fiscais, esclarecendo-se 0 motivo da
eventual falta de qualquer assinatura.

Art. 31- Logo ap6s o encerramento da eleigdo, o Presidente da Reunidio declara eleitos e

empossados os membros da nova Diretoria e do Conselho Fiscal do Sindicato, para o mandato de 02
(dois) anos.

Paragrafo Unico — Comissdo Eleitoral, tem amplos poderes para executar todo processo

eleitoral, assim como, dentro do seu prazo de atuagdo, decidir qualquer questdo relacionada a realizagdo
ou a validagdo das elei¢bes da Associagio.

Art. 32 - . Ser4 NULA a eleigdo quando:

I - Realizada em dia, hora e local em desacordo com os designados nos Editais, ou
encerradas antes da  hora determinada, sem que hajam votado todos os eleitores constantes da lista de
votantes;

IT - Se a Assembléia, votagdo ou a apuracdo dos votos estiverem em desacordo com a
presente norma, ou ainda, se vier a contrariar os dispostos estatutarios.

Art. 33- A IMPUGNACAO de candidaturas podera ser feita pelo associado, no prazo de 2

(dois) dias antes da eleigdo , a contar da data da publicagio das chapas registradas, observado as
seguintes normas.

I - A impugnagdo ,sera encaminhada ao Presidente da Comisséio Eleitoral, mediante
protocolo da Secretaria, para a andlise e decisdio em 48 horas, se favoravel, o candidato impugnado
sera
cientificado pela referida Comissdo , até 24 (vinte e quatro horas) , o qual terd o prazo de 5 (cinco
dias) para apresentar suas razoes.

IT - Julgada a impugnagdo, a Coinissdo Eleitoral cientificara o Presidente, , que através
da Secretaria providenciara a afixagfio de cOpias do ato nos locais de votagio, em lugar bem visivel para
conhecimento dos eleitores.

Parsgrafo Unico - A chapa de que faz parte o(s) candldaios(s)lmpugnado (s), podera
substitui-los até 1(um) dia antes das eleigdes, habilitando-se assim, a concorrer ao plettf»
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Artigo 34. - O recurso contra o resultado das eleicdes s6 podera ser interposto no prazo de

72 (setenta e duas horas) ap6s a realizagdo do pleito, se apresentada pelo filiado apto a votar
participante da eleig#o.

§ 1° - O recurso a que se referc o “caput” deste artigo sera dirigido ao Presidente da

Associagiio e entregue mediante protocolo da Secretaria, no horério normal de funcionamento, em 2
(duas) vias.

§ 2° - . Protocolado o recurso, cumpre ao Presidente anexar a 1° via ao Processo Eleitoral,
encaminhando, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas para a Comissdo Eleitoral, que se manifestara pela
contestagdo, constatado qualquer irregularidade a Comissdo podera anular a eleigéio, ou declarar anulado
a forma de elei¢fio do filiado , dependendo da decisio da Comissdo, o Presidente declara anulada a
eleigdo, ou as vacancia do(s) cargo(s), e no prazo de 72 horas convoca nova Assembléia Geral para
eleigdo dos cargo (s) vago (s), , que se realizara de conformidade com presente Regulamento.

§ 3° - O recurso néio suspenders a posse dos eleitos, salvo se provido e comunicado
oficialmente antes da posse, com a devida aprovagdo da Comissdio Eleitoral, apos a posse, somente o
Presidente da Associagdo podera anular a posse, resultado de julgamento de recursos contra a decisdo
da Assembléia, interposto apos a posse, até 72 (setenta e duas) horas apos a eleigido.

§ 4° - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato eleito, o provimento nio
implicaré na suspensdo da posse dos demais, exceto se os recursos for contra a elei¢do da maioria dos
membros diretivos da Associagiio, neste caso tornar-se obrigatério a convocagdo de uma nova eleigiio.

§ 5° - Néo interposto recurso, o processo eleitoral serd encaminhado 3 Comissdo
Eleitoral, que homologara ¢ encaminhara ao Presidente para a imediata proclamagiio e a posse do
eleitos .

Art. 35-. Ao assumir o cargo, o eleito prestard, por escrito e solenemente, o compromisso de
cumprir e fazer cumprir as normas estatutdrias ¢ regimentais da Associagio.

Art. 36- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissio Eleitoral.

CAPITULO VI
DA DIRETORIA DA ARBAREC

Art.37 - A Diretoria da Associagdo é o 6rgdo superior na hierarquia administrativa, sendo de
sua competéncia privativa e exclusiva a responsabilidade pela decisfio sobre todo e qualquer assunto de
ordem econdmica ou social, de interesse da Associagio ou de seus ASSOCIADOS, nos termos da lei,
deste estatuto e de recomendacgdes da Assembléia Geral.

Art. 38 - A DIRETORIA sera composta por oito membros, Presidente, Vice-Presidente, 1°
Secretario, 2° Secretario, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro, , todos ASSOCIADOS no gozo de seus
direitos sociais, eleitos pela Assembléia Geral para um mandado de 04 (quatro) anos, podendo serem
reeleitos somente para mais um periodo de mandato seguinte, para qualquer cargo.

Art. 39 - Os membros da DIRETORIA assumem o compromisso de cumprir e fazer cumprir

o Estatuto ¢ o Regimento Interno, de assumir o cargo pelo qual é responsavel, sempre que houver
auséncia temporaria, ou vacéncia;,

Paragrafo Unico - Nos impedimentos ou na auséncia do exercicio do cargos por mais de
24 horas, obrigatoriamente, assume o substituto imediato, nos casos em que ocorrer a auséncia O
impedimento do titular por mais 90 (noventa) dias, compete aos demais membros da DIRETO
indicar temporariamente o substituto escolhido entre os seus membros, que ficard no mandato até
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realizagdo da proxima Assembléia Geral, que deverd confirmar ou ndo a efetivagdo do mesmo.Nao
havendo confirmagdo, a propria Assembléia indicard substituto pelo consenso da maioria.

Art. 40 - a DIRETORIA rege-se pelas seguintes normas, assim como, pelos demais
dispostos no Regimento Interno, com as seguintes atribuicdes:

I - Retme-se ordinariamente uma vez por semana, nas segunda-feiras, a partir das 19:00
horas, e extraordinariamente sempre que necessario, por convocagdo do Presidente, da maioria do
proprio Conselho, ou, ainda, por solicitago do Conselho Fiscal;

Il - Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida a
representagdio, sendo as decisdes tomadas pela maioria simples de votos dos presentes, reservado ao
Presidente o voto de desempate;

I - As deliberagdes da Diretoria serfio consignadas em atas circunstanciadas lavradas em
livro préprio, lidas, aprovadas e assinadas no fim dos trabalhos pelos membros diretivos presentes,
devidamente registradas em cartorio, até 5 (cinco) dias apos a realizagio da reunidio;

1V — Obrigatoriamente, retine, pelo menos, uma vez por més com os demais Associados.

— elaborar seu plano bienal de trabalho, bem como o orgamento financeiro para o Exercicio seguinte,
submetendo-o ao Conselho Fiscal;
V- Cumprir, fielmente, as delibera¢des da Assembléia Geral, na forma deste Estatuto;

VI - Deliberar sobre a admissio ou exclusio de Associados:

VII - Representar a ASSOCIACAQ, através de seu Presidente, sempre que se fizer
necessario, em Juizo ou fora dele;

VIII - contratar pessoal, a titulo oneroso, se indispensavel ao atendimento diario dos
Associados, ajustando as respectivas remuneragdes ¢ demais condigdes, nos termos da Consolidagdio das
Leis do Trabalho — CLT, e demais legislagiio especifica vigente;

IX — prover o custeio e manutengdo das atividades da ASSOCIACAO, efetuando as
respectivas despesas, respeitadas as disposi¢des estatutarias e o orgamento aprovado pelo Conselho
Fiscal;

X — indicar estabelecimento bancério no qual deverdo ser feitos depositos do numerario
disponivel, fixando o limite maximo que podera ser mantido em Caixa;
XI- propor a Assembiéia Geral eventual valor de contribuigiio dos Associados, ﬁxa}da@%
taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais e outras; /5 %
XII - contrair obrigagdes, transigir, adquirir bens méveis ou iméveis e constituir

£ R s ;

mandatarios; b ‘?}'
XIII - ceder direitos, alienar ou onerar bens iméveis, com expressa autorizacdo da\’ >
Assembléia Geral Extraordinéria, cspecialmente convocada para deliberar sobre estes assuntos; “/

XIV — promover o cadastramento dos Associados no perimetro da jurisdigiio da Assod
estabelecido no artigo 3° do Estatuto, observando-se as exclusdes ou inclusdes havidas devidamente
registradas em Atas, mantendo o cadastro de Ribeirinhos periodicamente atualizado para a realizagdo
das Assembléias;

XV — convocar com 15 (quinze) dias de antecedéncia, as reunides do Conselho Fiscal,
obedecidas as determinagdes do presente Estatuto;

XVI - apresentar 4 Assembléia Geral Ordinaria o relatério e as contas de sua gestdo,
representadas pelos Balangos dos exercicios financeiros ja encerrados, e mais os balancetes dos meses
que antecederem 4 eleigéo de nova Diretoria Executiva, tudo submetido aos respectivos pareceres do
Conselho Fiscal;

XVIIL— cumprir e fazer cumprir as determinagdes estatutérias constantes do presente
instrumento;

XVIII - controlar a obtengdo de receitas pela ASSOCIACAO, criando meios de
fortalecimento financeiro, através do estabelecimento de contribui¢des fixas ou percentuais, aprovadas
pela Assembléia Geral; e,

XiX — proceder a formagdo e contabilizagdo de, pelo menos, 01 (um) Fundo Especial,
destinado a prover despesas com aperfei ento educacional, juridico e técnico de sua Comunidade,
sob a rubrica de Fundo Sécio-Educativ %

,é‘ég/ 16

N




§ 1° - Cheques emitidos, e quaisquer outros documentos que impliquem responsabilidade da
ASSOCIACAO diante de terceiros, serdio assinados pela Presidéncia ou Vice-presidéncia junto com a
Primeira ou Segunda Tesouraria, independente de auséncia, impedimento ou licenca de algum titular
destes cargos. '

§ 2°— Os integrantes da Dirctoria Executiva nio respondem, solidaria ou subsidiariamente,
pelas obrigagdes contraidas em nome da ASSOCIAGAO, salvo se agirem em fraude ou de ma-fé no
exercicio de seus respectivos mandatos.

§ 3° — Ser4 lavrada Ata de cada reunidio em livro proprio, na qual seriio indicados os nomes
dos que compareceram e as resolugdes tomadas, sendo o documento assinado por todos os presentes.

§ 4° - Perdera automaticamente ¢ cargo o membro da DIRETORIA que, sem justificativa,
faltar a trés reunides ordinarias consecutivas ou a seis reunides durante 0 ano.

Art. 41 - Cabem aos Membros Diretivos da Associagdo, dentro dos limites da lei e deste
estatuto, sem prejuizos aos dispostos no Regimento Interno, as seguintes atribui¢des:

L -Propor a4 Assembléia Geral as politicas e metas para orientagdo geral das atividades da

Associagdo, apresentando programas de trabalho e orgamento, além de sugerir as medidas
a serem tomadas;

II. Avaliar e providenciar o montante dos recursos financeiros e dos meios necessarios ao
atendimento das operagdes e servigos;

IIT. Estimar previamenic a rentabilidade das operagdes e servigos, bem como a sua
viabilidade;

IV. Estabelecer as normas para funcionamento da Associagdo;

V. Elaborar, juntamente com liderangas do quadro social o Regimento Interno da
Associagdo, no prazo de 30 (trinta) dias contados a partir da data da constituicio da

Associagiio, no qual devera constar toda a sua estrutura organizacional funcional, assim
como, as normas disciplinar e condominial da instituig&o.

VL. Estabelecer sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos casos de violag@o ou abuso
cometidos contra disposigdes da lei, deste estatuto € do Regimento Interno;

VIL Deliberar sobre a admissdo, eliminagio e exclusio de Associados;

VIIL Deliberar sobre a convocagio da Assembléia Geral e estabelecer sua Ordem do Dia,
considerando as propostas dos ASSOCIADOS nos termos dos paragrafos 1° ¢ 2° do art.

7° destinagdes;

N IX. Estabelecer a estrutura operacional da administragio executiva dos negécios, criando
' cargos ¢ atribuindo fungdes, e fixando normas para a admissio e demissio dos
empregados;

X. Cumprir e fazer cumprir as normas disciplinares conforme dispostas no Regimento
Interno;

XI. Julgar os recursos formulados pelos empregados contra decisdes disciplinares;

XII. Avaliar a conveniéncia e fixar o limite de fianca ou seguro de fidelidade para os
emprega dos que manipulam dinheiro ou valores da Associago;

XIIL. Fixar as despesas de administragio em orgamento anual que indique a fonie dos
TECursos para a sua cobertura;

XIV. Contratar, quando se fizer necessario, servigos independentes de Auditoria, conforme
disposto no artigo 112, da Lei n°® 5.764, de 16.12.1971;

XV. Indicar banco ou bancos nos quais serdio feitos negocios e depﬁ‘s‘itos de numeririo, e
= fixar imite méxi i ot id i iacéq;
e ,,x 1 0 que podera ser mantido no caixa da Associagi;

pa
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XVI. Estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente,
no minimo, o estado econdémico-financeiro da Associagiio ¢ o desenvolvimento das
operagdes e servigos, através de balancetes e demonstrativos especificos;

XVIL Adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizagio da
Assembléia Geral,

— XVIIL  Contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar e onerar bens méveis, ceder direitos ¢

ﬁ‘“ ... \ constituir mandatérios;

5 : *"\ XIX. Fixar anualmente taxas destinadas a cobrir depreciagéio ou desgaste dos valores que
{ ) %} compdem o ativo permanente da entidade;

_,* XX. Zelar pelo cumprimento da legislagio do Cooperativismo e outras aplicaveis, bem
como pelo atendimento da legislagfo trabalhista perante seus empregados, e fiscal.

§ 1° - O Presidente providenciard para que os demais membros da DIRETORIA recebam,
com a antecedéncia minima de 3 (trés) dias, copias dos balancetes e demonstrativos, planos e projetos
¢ outros documentos sobre os quais tenham que pronunciar-se, sendo-lhes facultado, ainda

anteriormente 4 reunidio correspondente, inquirir empregados ou ASSOCIADOS, pesquisar
documentos, a fim de dirimir as dividas eventualmente existentes.

_ § 2° - a DIRETORIA solicitar4, sempre que julgar conveniente, o assessoramento de
quaisquer funcionarios graduados para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir, podendo
determinar que qualquer deles apresente, previamente, projetos sobre questes especificas.

§ 3° - As normas estabelecidas pela DIRETORIA, serfio baixadas em forma de Resolugdes,
Regulamentos ou Instrugdes que, em seu conjunto, constituirdo o Regimento Interno da Associag#o.

Art. 42 - Ao Presidente competem, entre outros, definidos em Regimento Interno, os seguinies
poderes e airibuigdes:

oy

I -Representar a ASSOCIACAOQ ativa ou passivamente, em Juizo ou fora dele dentro dos seus
poderes legais e estatutarios;

II - Apresentar a assembléia Geral Ordinaria as matérias de suacompeténcia deliberativa;

IIT -elaborar e apresentar ao Conselho Fiscal até o dia 15 de fevereiro, relatério da Gestdo do
exercicio anual passado da Associagdo.

— d)- apresentar ac Consclho Fiscal até o dia 15 de janeiro, os demonstrativos dos débito
pendentes para o exercicio seguinte, justificando a geragiio dos mesmos.

e) -elaborar o balango Geral Anual de cada exercicio Financeiro até o dia 15 de janeiro do

exercicio seguinte, submetendo a apreciagio do Conselho Fiscal e a deliberagiio da Assembléia Geral
Ordinaria;

e) - elaborar o balango Geral de cada final de exercicio de mandato da Diretoria,apresentando
quadro comparativo de desempenho da Associagdo em relagdo a administragdo anterior;

f)- apresentar ao Conselho Fiscal, até o dia 15 de janeiro as autorizagdes relacionadas as
vendas de patrimdnio da Associagdo, , assim como as justificativas relacionadas aos débitos pendentes

g - apresentar ao Conselho Fiscal, o Plano de ExecugéoOperacional Anual das Agdes
administrativas e produtivas da Associagio;

h)- apresentar ac Consclho Fiscal até o dia 15 de janeiro, o resultado do inventario Anual de
imoniais referente ao exercicio anterior, ou de verificagdes realizado durante o exercicio
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j)- apresentar ao Conselho Fiscal até o dia 15 de janeiro, os demonstrativos das Sobras apuradas ou das
Perdas verificadas no exercicio financeiro anterior: ;

i)- convocar e presidir as Assembléias Gerais Ordinarias e Extraordinarias e as reunides do
DIRETORIA;

J)- Apresentar ao Conselho Fiscal os relatérios mensal da Supervisdo Técnica relacionadas a
execugdo administrativa e produtiva da Associagdo; '

k)- Tomar conhecimento dos alertas de alteragdes de planejamentos, ou de projegdes, assim
como dos relatorios semanais das atividades, entregues pela superviséio técnica, de acompanhamento e
fiscalizagio das atividades da Associagio- reunindo-se quinzenalmente com os demais membros do
DIRETORIA, para tomada de decisdes sobre as avaliages e as sugestdes propostas, como forma de
melhoria do desempenho executivo operacional da Associacio.
0)- verificar e registrar diariamente a ficha de movimentagdo bancaria e do fluxo e saldo de caixa;

1)- autorizar o pagamento de despesas através de empenhos, de acordo com as disponibilidades
dispostas em dotagdes orgamentirias anuais da execugdo administrativa , ou orgamentaria
correspondente a cada Projetos produtivos em execugio pela Associagio, devidamente aprovados pela
Assembléia Geral no curso do exercicio financeiro anual;

m)- elaborar ¢ implantar o plano anual de atividades da Associagdo compatibilizado com o
Plano Bienal de Agdes apresentado no inicio de cada mandato da Diretoria.

n) -emitir pagamento através da cmissdo de copias de cheques, de acordo com o modelo
aprovado pela Diretoria;

0)- manter em niveis de seguranca confidvel os programas informatizado de execucdo
operacional administrativo, financeira, econdémica e produtivo da Associagdio, responsabilizando-se
conjuntamente com o secretario, tesoureiro, pela operagio dos sistcmas, assim como alterar e manter
sob guarda pessoal as senhas de acessos;

p) -depositar, manter ¢ movimentar em instituigdes bancérias confidveis, o0s recursos
financeiro destinados &  Associagdio, a excegdo dos valores disponiveis na suplementaciio de caixa,
obedecido aos dispostos no inciso seguinte deste artigo;

q)- efetivar pagamentos em dinheiro, de recursos mantidos através da suplementagdo de
caixa, observado o limite = mdaximo estabelecido pela Diretoria, ndo podendo ultrapassar o valor
correspondente  a R$-1.000,00 ( mil reais ), ou de igual valor de qualquer moeda corrente que
vier a substituir, devidamente

corrigidos de acordo com os indices oficiais de corregdo financeira anual do Governo Federal;

1) -manter sob guarda, conservagdo, registro em livro proprio, - os bens patrimoniais,
moveis, iméveis e semovente da Associagdio, sendo que o bens iméveis, sob registro cartorario,
dependendo do caso, no sistema de cadastro de iméveis urbanos ou rural, do Municipio, Estado ou da
Unido, em relagiio aos bens patrimoniais, devem manter plaquetas de metal com o nimero do registro
do bem patrimonial, além das pinturas de faixas lateral, com a frase “uso exclusivo em Servigos”
uma outra, com a identificagdo do nome da Associagio, nas cores, azul, verde e amarela.

s- assinar conjuntamente com o tesoureiro , cheques e as fichas de movimentagdo financeira e
controle de custos diario, e com o 1° Secretdric, contraios € demais documentos constitutivos de

obrigagdes, dentro dos/Seus. poderes legais e GW pPsassim como no Livros e fichas de registro
Matricula de associad(fs;l i




t - regulamentar uso das cores padrdes da Associagio, formada pelo verde, azul e amarelo :

u - transferir temporariamente o cargo ao seus substituto legal, sempre que houver
necessidade se ausentar da sede do Municipio por mais de 72 hrs (setenta e duas horas), observado o
prazo méaximo permitido de 90 (noventa) dias de auséncia continua, que, se ultrapassado, poderd
ocorrer a destituigio do cargo pela Assembléia Geral Extraordinaria; :

v- coordenar e controlar a execugdo das agdes bienais, normas, planos e programas
estabelecidos pelo DIRETORIA;

X - designar a outro Diretor, atribuigdes néio especificadas neste Regimento.

z)- cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais e do proprio
DIRETORIA;

z.1)- cumprir ¢ fazer cumprir as atribuigdes deste RegimentQy

ag)- zelar pelo fiel cumprimento da legislagdio cooperativista;

2.2)- programar 2 exccugdo operacional anual da Associaga0;—estabelecendo normas de
controle de custos € metas de produgiio, fixando quantidades, valores, prazos, taxas, encargos ¢ demais
condi¢des necessarias a sua efetivagio;

z.3)- através do sistema informatizado da Associagdio, via servidor central, Interar-se
diariamente do desempenho da execugdo administrativa e produtiva da Associagdo, repassando
imediatamente ao DIRETORIA, qualquer alteragio que venha a comprometer o desempenho funcional
administrativo, econdmico, financeiro ou produtivo da Associagio.

z.4) -decidir as orientagBes sugestSes feitas pela Secretaria, relacionadas as avaliagdes dos
controles de desempenho administrativo e produtivo executados pclos  seiores de Planejamento,
produgdo, Supervisdo Técnica, Conselhos Fiscal e Administrativo, em casos necessarios convocar a
Assembléia Geral para deliberar assuntos relacionados a qualquer decisdo que ndo sejam de sua
competéncia.;

z.5) — Elaborar e apresentar a Assembléia Geral Extraordinaria os Orgamentos dos Projetos
-Produtivos, com pareceres favoraveis de viabilidade econdmica do Conselho de Fiscal, Setor de
Planejamento e da Supervisio Técnica;

z.6) —Elaborar ¢ apresentar 4 Assembléia Geral Ordindria, o Orgamento Anual das Execugdes
Operacionais administrativa e produtiva da Associagiio, com parecer favoravel dos Conselhos da
Diretoria, Conselho Fiscal, Setor de Plancjamento e da Supervisdo Técnica.

z.7) — Apresentar a Assembléia Geral Ordindria,todos os documentos do exercicio social e

financeiro anterior, obrigatorios de analise e aprovagdo por parte da Assembléia, conforme definidos no
Estatuto e neste Regimento Interno;

z.8) -No momento em que forem assinados Projetos Produtivos coletivos ou individuais para
serem executados em parceria com a Associagio - Determinar a Secretaria, até 5 (cinco) dias Gteis

apos o registro das disponibilidades, os seguintes procedimentos necessérios ao inicio das atividades do
Projeto:

) 2.8..1-) — A ativagfio dos setores de apoio produti_v\o, até 30 (trinta) dias antes da
data prevista para o inicio do Projeto, com o estabelecimento de ?s operacionais funcional dos
setores administrativo central e do Departamento Operacional Produti >
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z.8.2-) - fluxograma da execugfio operacional, de acordo com a execucdo dos
servigos produtivos, ou de beneficiamento estabelecidos em Projeto;

2.8.3-) -reavaliagdes de viabilidades econdmica do Projeto, comparado ao
resultado da avaliago;

z.8.4-) - Sistema de acompanhamento da eficiéncia operacional , administrativa e
produtiva;

2.8.5) — Implantagdio do Sistema de Execugdio Financeira da Produgdo, de acordo
com o Plano de Aplicagio dos Recursos mencionados no Projetos;

2.8.6) —Sistema de Controle de Aplicacio dos Recursos Disponibilizados a
manutengdo do Setor, de acordo com os dispostos orgamentario do Projeto.

z8.7 - ) Sistema de Acompanhamento, controles de custos ¢ de produgio,
apontamentos, fiscalizagio e supervisio do Projeto, de acordo com os dispostos estatutarios e
~  regimentais, devidamente inclusos nas clausulas contratuais do Projeto;

2.8.9) — A medida em que os faturamentos os servigos forem sendo executados
em nome da Associagdo, repassar via sistema bancario (depésito ou os valores das faturas) os valores
das porcentagens destinadas aos departamentos, conforme definidos no neste Regimento Regimento,

I Dirigir ¢ supervisionar todas as atividades da Associagdo,
II.  Baixar os atos de execugio das decisdes da DIRETORIA;

II.  Assinar, juntamente com outro Diretor ou outro Conselheiro designado pel a
DIRETORIA, cheques, contratos ¢ demais documentos constitutivos de obrigagdes;

IV, Convocar € presidir as reunides da DIRETORIA, bem como as Assembléias Gerais

dos ASSOCIADOS; : :
V. Apresentar & Assembléia Geral Ordinaria:
1. Relatorio de Gestio;

)
N

. Prestagdo de Contas do Exercicio Anterior 2 At
. Representar ativa e passivamente a Associagio, em Juizo e forad

3
4. Acompanhar, juntamente com a Administragdo Financeira, as finangas da ASSOCIACAO;

5. Elaborar, no prazo de 30 (trinta) dias apos a criacio da Associagde, o Regimento Interno da
instituigdo , nele estabelecendo a regulamentacdo deste Estatuto, assim como, as demais  normas
administrativas, operacionais ¢ disciplinares necessérias ao bom desempenho  da Associagéio

>

Art. 43 — Ao Vice-Presidente compete interessar-se permanentemente pelo trabalho do
Presidente, substituindo-o em seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

Art. 44 — Compete a0 1° Secretario, entre outras, definidas em regimento interno, as seguintes
atribuigdes:

I) - -inteirar-se permanentemente pelo trabalhio do Presidente, substitwindo quando
necessario, de acordo com os dispostos no inciso XIV do artigo anteri - A_ g
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I) - no exercicio interino do cargo do Presidente, assinar conjuntamente com o
tesoureiro, cheques, € com o Secretario substituto, contratos e demais documentos
constitutivos de obrigagdes dentro dos seus poderes legais e estatutérios;

11I) -auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

IV)-desempenhar as atribuigBes especificas que The forem determinadas pelas normas de
funcionamento da Secretéria, pelo Presidente pelo DIRETORIA e por este Regimento
Interno da ASSOCIACAO:;

V) -cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais e do préprio
DIRETORIA;

VI)- comparecer as reunides do DIRETORIA discutindo ¢ votando as matérias a serem
apreciadas;

VII) - zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto ¢ deste Regimento Interno.

VIII) - secretariar e lavrar as atas das reunides do DIRETORIA e das Assembléias
Gerais responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes a
ASSOCIACAO; |

IX)-assinar conjuntamente com qualquer outro Diretor Executivo, cheques, contratos e
demais documentos constitutivos de obrigagdes, dentro dos seus poderes legais e
estatuto;

X) - -auxiliar o Presidente no desempenho de suas fungdes;

X1)-desempenhar as atribuigdes especificas que lhe forem determinadas pelo Presidente
pelo DIRETORIA e pelo Regimento Interno da ASSOCIACAO:;

XII)  -cumprir ¢ fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais ¢ do proprio
DIRETORIA;

XIID) -comparecer as reunides do DIRETORIA, discutindo € votando as matérias a
serem apreciadas;

XIV)  -responsabilizar-se peia guarda de livros, documentos e arquivos competentes;

XV) - Desempenhar outras fungdes designadas pela mesa diretora das Assembléias
Gerais;

XVI) - zelar pelo fiel cumprimento da Lei, do Estatuto e deste Regimento Interno

Art. 45 - Compete ainda a¢ 1° Secretério, conjuniamente com o Presidente : s

I) -recrutamento e selegdio de pessoal;

I) -suprir a ASSOCIAGAO de material e equipamento; i

III) - preenchimento, guarda e conservagfo dos Livros da ASSOCIACAQ;

IV)-contabilizar e controlar as operagdes econémico - financeiras:

V) elaborar e assinar as Normas e Instrugdes em sua area de competéncia;

VI)- contratar os funcionérios para o preenchimento dos cargos administrativos auxiliares e técnicos
que entender necessarios, estabelecendo as respectivas remuneragdes;

VII) - encarregar-se pelo acompanhamento do processe de comercializagdodesenvolvido peia
Associagdo.
VIII) - contratar servigos externos especializados de consultoria e assessoria;

IX)- delegar os mesmos poderes, conforme dispostos neste artigo, ao funcionério responsavel pela
Secretaria da Associagao;

X) — acompanhar diariamente, através do sistema informatizado da Secretaria, o© desempenho
funcional administrativo ¢ produtivo da Associagfio, repassando imediatamente aos Conselhos
Fiscal e de Administragiio qualquer alteragio mencionada:;

XT)~— acompanbar diariamente os trabalhos de Supervisdo Técnica da Associagio.

XII) -Secretariar os trabalhos e orientar a lavratura das atas das reunides da DIRETORIA e
da Assembléia Geral, responsabilizando-se pela guarda de livros, documentos e arquivos
pertinentes;

XIII) Assinar, juntamente com o Presjdepte, contratos ¢ demais documentos constitutivos de
obrigagdes, bem como cheques bancari




X1V) Assumir temporariamente o cargo do Presidente, na auséncia ou impedimento do Vice-
Presidente;

XV) Conjuntamente com o Presidente, Administrar e coordenar as seguintes atividades sociais
da Associagio:

a) - Organizar, planejar, dirigir ¢ divulgar a execucgdo de eventos sociais, esportivos ou
culturais reunindo os Associados e seus Familiares e Amigos;

b)  — Propor ao Presidente a Convocagéio das Assembléias Gerais de Interesse Social da
Classe;

c) - Organizar, planejar, supervisionar, dirigir e divulgar os Programas, Projetos e as
Agdes Sociais da Associagio |

d) - Manter o Corpo Social informado sobre as atividades da Associagfio;

e) - Representar ou substituir o Secretario, se estiver exercendo o cargo interino de
Presidente;

f) - Submeter, via Diretor Presidente, ao Conselho, aprovagdo de propostas de
admissdo ou renuncia de Associados;

g) — Conjuntamente com os demais membros da Diretoria ¢ o Conselho Fiscal,
Elaborar o Plano Anual de Assisténcia Social da Associagdio, encaminhando para a
discussdo e votagdo pela Assembléia Geral Ordinaria da Associagio;

h) IX — Até o dia 15 de janeiro de cada ano social , elaborar relatorio anual das
atividades sociais da Associagdo, repassando-os, para os conhecimentos, da
Diretoria, ¢ em seguida, para a Assembléia Geral Ordinéria.

Art. 46 — Compete ao 2° Secretario substituir o 1° Secretdrio, em suas auséncias ou

impedimento.
Art. 47 — Compete ao 1° Tesoureiro:
I)— responsabilizar-se pela sistema de informatica e da organizacgio financeira da
Associagio;

1) — organizar a documentagdo fiscal;

1) ¢ encarregar-se dos controles de pagamento das obrigagdes trabalhistas e
tributérias;

V) - movimentar em conjunto com o Presidente as contas bancarias, as fichas
¢ os livios de controles ¢ movimentagio financeiras didrias e dos recursos
econdémicos administrados pela Associagdo;

&

V) — controlar e dar visto, em todos os demonstrativos de movimentagio
financeira bancéria, empenhos e movimento de caixa efetivados pela Associagéo.

Vi) — efetivar os pagamentos da Associagdo, devidamente autorizados pelo
Presidente,

VII) - responsabilizar-se pela emissdo dos empenhos de pagamentos, assim
como da movimentagio financeira em relagdio aos controles da execucdo
orgamentaria, observado os limites de gastos estabelecidos neste Regimento;

VIII) - Responsabilizar-se pela movimentagio financeira da Associagdo,
procedendo os registro da execugfio dos faturamentos e das despesas através da
NDC - Nota de Debito ou Crédito , de acordo com a seqiiéncia, nuimérica,
mantendo-as compatibilizados com os registros no Livro-Caixa e Didrio. |

o
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Art. 48 - Compete ao 2° Tesoureiro substituir o 2° Tesoureiro, em suas auséncias ou
impedimento.

Art. 51 - Os administradores, eleitos ou contratados, ndo serfio pessoalmente responsaveis
pelas obrigagdes que contrairem em nome da Associagdio, mas responderdio solidariamente pelos
prejuizos resultantes de desidia e omissio ou se agiram com culpa, dolo ou ma fé.

§ 1° - A Associagdio respondera pelos atos a que se referem este artigo, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 2° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da
sociedade, podem ser declarados pessoalmente responséveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas,
sem prejuizo das sangdes penais cabiveis.

§ 3° - O membro da DIRETORIA que, em qualquer momento referente a essa operagio,

tiver interesse oposto ao da Associagdo, ndo podera participar das deliberagdes relacionadas com essa
operagio, cumprindo-ihe declarar seu impedimento.

§ 4° - Os componentes da DIRETORIA, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades andnimas para efeito de responsabilidade
criminal.

§ 5° - Sem prejuizo da agfo judicial , a Associagdo, represeniada por ASSOCIADOS,
participativos de Comissdo de Sindicéncia, designados pelo Presidente , terd o direito de aplicar
qualquer tipo de penalidade ao Associado infrator as normas estatutdrias ou regimentais da Associagéo,
observado as consisténcias das provas, e 0 amplo direito de defesa.

§ 6° - Nos casos em que estiverem envolvidos qualquer membro da Diretoria, ou do
Conselho Fiscal, compete a 1/5 dos Associados convocarem a Assembléia Geral indicar os nomes dos
Membros da Comissdo de Sindicancia, para a apuragio e as responsabilidades dos fatos, observado as
consisténcias das provas, e o amplo direito de defesa.

Art. 52 - Podera a DIRETORIA criar comités especiais, transitorios ou ndo, para estudar, -
planejar e coordenar a solugdo de questdes especificas, relativas ao funcionamento da Associagio.

Paragrafo Unico — Os membros da Diretoria poderdo serem remunerados, desde que, se
dediquem, exclusivamente, até 20 horas semanais nas atividades administrativas ¢ operacionais da
Associagdo,exclusivamente na Execugfio de Projetos Sociais, cujo Orgamento esteja previsto o gasto
com pessoal administrativo, ficando estabelecido a remuneragdo inicial, a titulo de pro-labore, de
conformidade com o definido na primeira Assembléia Geral da Associagfio, apés a sua constituicfo,
devidamente compatibilizado com dispostos orgamentario anual da Associagdo.

Art. 53 -~ A Associagdo ¢ mantida com a contribui¢do dos Associados, or de R$-
10,00(dez Reais), pagos até o dia 10 (dez) de cada més. :
CAPITULO VIII (& pt
DO CONSELHO FISCAL ‘\1( 3
Art. 54 - Os negocios e atividades da Associagiio serdo fiscalizados assi

: : A0
por um Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos € 3 (trés)
ASSOCIADOS, eleitos pela Assembléia Geral para 0 mandato de 04 (quatro) anos.

§ 1° - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, além dos inelegiveis enumerados no artigo
46 deste estatuto, os parentes dos Conselheiros de Administragdo até 2° (segundo) grau, em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

b ),

",

§ 2° - Os ASSOCIADOS niio podem exercer cumulativamente cargos na Diretoria, Fiscal e,
se houver, de Etica.

Art. 55 - O Conselho Fiscal retine-se, ordinariamente, uma v ‘por més e, extraordinariamente,
sempre que necessario, com a participagio de 3 (trés) dos seus membrps. |
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§ 1° - Em sua primeira reunido, os conselheiros escolherdo, entre si, um secretario para a
lavratura de atas e um coordenador, este incumbido de convocar e dirigir as reunides,

§ 2° - As reunides do Conselho Fiscal poderdio ser convocadas, ainda, por qualquer de seus
membros, por solicitagio da DIRETORIA ou da Assembléia Geral.

rabalh § 3° - Na auséncia do Coordenador ser4 escolhido um substituto, na ocasio, para dirigir os
0s. ‘

§ 4° - 1}3 fielil?emx;ﬁes serdo tomadas por maioria simples de votos € constardo de ata,
lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada ao final dos trabalthos de cada reunido, por 3 (trés)

conselheiros presentes, indicados pela Assembléia Geral.

Art. 56 - Ocorrendo trés ou mais vagas no Conselho Fiscal ou no Con

DIRETORIA determinari a convi

selho de Etica, a
ocagdo da Assembléia Geral para eleger substitutos.

. Vig( L € documentos, cabendo-lhe entre outras
as seguintes atribuigdes:
I) - .Conferi.r, semanalmente, toda segunda feira, o saldo do numersrio existente em
caixa, verificando, inclusive, se 0 mesmo esta dentro dos limites estabelecidos pela
DIRETORIA;
o) - Verificar mensalmente, até o dia 05 (cinco) do més seguinte, se os extratos de

contas bancérias conferem com a escrituragdio da Associagio;

Ill) - Examinar se o montante das despesas e inversdes realizadas estio de conformidade
com os planejamentos orgamentario e as autorizagdes da DIRETORIA;

- Verificar se as operagdes realizadas e servigos prestados correspondem em volume,
qualidade e valor as conveniéncias econémico-financeiras da Associagio;

V)

V) - Certificar-se se a DIRETORIA vem se reunindo regularmente e se existem cargos
Vagos na sua composigio;

VD - Verificar se existem reclamacdes dos ASSOCIADOS quanto aos servigos prestados
pela Associagio;

VII) - Inteirar-se se o recebimento dos créditos & feito com regularidade ¢ se os
compromissos sociais sio atendidos com pontualidade;

VIII) -Averiguar as normalidade com empregados em relagdo aos seus direitos trabalhistas e

sociais promovidos pela Associagdo;

IX) - Certificar-se se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto a autoridades fiscais,
trabalhistas ou administrativas e quanto aos orgios do Cooperativismo, na forma
patronal;

X) - Averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estiio corretos, bem

como se 0s inventarios periddicos ou anuais sio feitos com observincia das regras
proprias;

- Examinar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o balango pgﬁmon{al, a
regularidade no zelo e na conservagfio dos bens patrimoniais, os inventarios anuais de

bens patrimoniais e o relatério anual da DIRETORIA, emitindo parecer sobre estes
para a Assembléia Geral Ordinéria;

- Examinar se as condigdes de vendas nas feiras livres ou nos supermercados parceiros
estdo de acordo com as normas de satde e sanitéria, estabelecida pelo 6rgiio municipal
responsavel, dado r conhecimento a DIRETORIA das conclusdes dos seus trabalhos,
denunciando a este, 4 Assembléia Gera, as irregulari constatadas € convocar
Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves € urgentés;
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XII) Convocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves, desde que, a

DIRETORIA se negar a convoca-las no prazo de 72hrs apos a solicitagio de
Convocagio pelo Conselho Fiscal,

XIV) Conduzir o processo eleitoral, coordenando os trabalho de eleiciio, proclam €
posse dos eleitos, fiscalizando também o cumprimento do estatuto, Regimento Interno,
Resolugdes, Decisdes de Assembléia Geral eda DIRETORIA.

§ 1° - Para o desempenho de suas fungdes, terd o Conselho Fiscal acesso a quaisquer

livros, contas e documentos, a empregados, a ASSOCIADOS e outros, independente de autorizagio
préviada DIRETORIA.

§ 2° - Poder4 o Conselho Fiscal ainda, com anuéncia da DIRETORIA e com autorizagio

da Assembléia Geral, contratar o necessario assessoramento técnico especializado, correndo as despesas
por conta da Associagio.

§ 3° - Caso achar necessario, o Conselho Fiscal podera contratar Auditoria Independente
Interna, as custa da Associagio, devidamente habilitado para esse fim, cuja Diretoria devera colocar a
disposicio todos os meios € os documentos indispenséaveis para analise e o parecer final sobre a
regularidade das contas da Associagio.

§ 4° - Compete ao Conselho Fiscal nomear o Controlador Interno, dentre os scios em %s,
com as suas obrigacdes estatutaria, observado os dispostos no artigo 63 deste Estatuto. &

CAPITULO IX

DO NUCLEO DE APOIO A HABIT ACAO
DIGNA DOS RIBEIRINHOS E PECADORES
ASSOCIADOS DA ARBAREC




~ das locagdes dos lotes destinados para

DAS RECEITA DA ASSOCIACAO

Art. 60 - A Associagio executa suas atividades operacionais de prestacio de servicos ser
beneficios da classe associada, mediante a contribui¢dio dos sécios, da taxa manutencdo mensal, no
valor de R$-10,00 (dez reais), pago

s at€ o dia 5 de cada més, reajustavel no primeiro dia Gtil do
exercicio financeiro seguinte, devidamente aprovado pela Assembléia Geral, assim como, do pagamento

uso comerciai, no valor minimo de % do saldrio minimo vigente
no Pais;

~

§ 1° - O atraso nas contribui¢des dos Associados, acima de trés meses, implica na perda dos
direitos aos beneficios sociais prom

ovidos pela Associagio, além da perda do direito de votar ou ser
votado — Se o atraso for superior a seis meses, ¢ associado ¢ excluido do Quadro Social, através de ato
do Presidente da Associagio.

§ 2° - O atraso dos valores mensais de locagdio dos lotes comerciais, acima de trés meses,
implica, implica na recis3o automatica d

0 contrato, cabendo ao empresario parceiro desocupar a 4rea no
prazo de 30 (trinta) dias a partir do recebimento da comunicagiio do encerramento do contrato por atraso
de pagamento.

CAPITULO XI
) DAS NORMAS DE CONVIVENCIA SOCIAL DO
NUCLEO HABITACIONAL POPULAR DO ALTO DA CONQUISTA




CAPITULO X1I i
DOS BENS PATRIMONIAIS DA ASSOCIACAO

Art. 62 — O patrimdnio da ASSOCIACAO se destina, unica e exclusivamente, 3s finalidades
da Entidade e ser4 assim formado:

I - Pelos bens moveis e iméveis incorporados através de doagdo, aquisigio ou quaisquer
outras formas legais, devidamente identificados com plaquetas, através de cdigo de barras;

II - Através dos beneficios oriundos de convénios, contratos ou projetos de auto-
~ sustentagio financeira;

N II - Por doagdes, auxilios e rendas eventuais, inclusive aquelas decorrentes da aplicagdo em
Fundos de Investimento, preferencialmente mantidos por estabelecimentos bancérios oficiais, ¢ da
alienagéo de bens moveis ou iméveis; ’

IV - Pelas contribuigdes dos Associados, que vierem a ser eventualmente fixadas pela
Assembléia Geral;

V - Pelo produto da venda de publicagdes ¢ da realizagfio de eventos de qualquer natureza;

V1 - Qutras rendas eventuais.

CAPITULO XIII
DO SISTEMA DE CONTROLE
INTERNQ DA ASSOCIACAO E DAS AUDITORIAS INTERNA

z

Controle Interno, mantido e atualizado pela Tesouraria da ASSOCIACAO, dentro dos padrdes di

28

Art. 63 -~ O controle interno das contas e do patrimdnio serd consubstanciado no Sistema defl
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auditagem _recomendados pelas instituigdes especializadas.
Paragrafo Unico — O Controlador Interno ¢ nomeado pelo Presidente do Conselho Fiscal,
dentre os associados em dias com as suas obrigagdes estatutaria, com pelo menos um ano de filiagdo na
Associagdio, exceto o primeiro Controlador, que indicado pela Primeira Assembléia Geral
Extraordinaria.
Art. 64 — A Auditoria Interna nas Contas da Associagio , por solicitagdo do Conselho Fiscal,
sera levada a efeito por profissional independente, devidamente habilitado para esse fim, que devera

colocar a digposigﬁo todos os meios indispensaveis a andlise e sistematizag@io do controle dentro da
ASSOCIACAOQ.

Art. 65— A ASSOCIAGCAO adotaré praticas de gestdo administrativa, necessdrias e
suficientes a coibir a obtengo de forma individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais em
decorréncia da participagio no respectivo processo decisorio, inclusive se necessario promovera as
medidas judiciais cabiveis a defesa dos interesses da entidade.

CAPITULO XIV
DOS LIVROS E DA CONTABILIDADE

Art. 66 - A Associagiio devera, além de outros, ter os seguintes livros, com os termos de
abertura e encerramento subscritos pelo Presidente, ¢ as folhas devidamente rubricadas pelos membros

titulares da Diretoria, podendo serem elaborados ¢ utilizados na forma digital:

I. Matricula;
II. Presenga de ASSOCIADOS nas Assembléias Gerais;
ITI. Atas das Assembléias;
IV. Atasda DIRETORIA;
V. Atas do Conselho Fiscal.
VL Livros Autenticados pela autoridade competente:
a) - livros fiscais;
b) - livros contabeis.
Parigrafo winico - E facultada a adogo de livros de folhas soltas ou fichas, devidamente

numeradas.

Art. 67 - No Livre de Matricula os ASSOCIADOS serdio inscritos por ordem
cronolégica de admissio dele constando:

I - O nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissio e residéncia dos

—~

ASSOCIADOS;

II- A datade sua admissdo, e quando for o caso, de seu desligamenio, eliminagio ou
exclusio;

IIT- A conta corrente das respectivas quotas-partes do capital social;
IV - Assinatura de duas testemunhas.

CAPITULO XV
DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO
Art. 68 - A Associagio se dissolvera de pleno direito:

1. Pela redugdo do numero de ASSOCIADOS a menos de vinte, pelo periodo de trés
meses; :

IL  Por decisio judici F o



III.  Pela falta de contribui¢do da taxa de manutengiio da totalidade de seus Associados.

IV.  Quando a quantidade membros diretivos e fiscais for inferior a 50% (cinquenta por
cento), proporcional ao niimero de sdcios.

Art. 69 - Quando a dissolugo for deliberada pela Assembiéia Geral, esta nomeara um ou
mais liquidantes e um Consetho Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagiio, observado os
dispostos judiciais, a pedido de qualquer ASSOCIADO, ou por decis@o do Poder Judiciério.

§ 1° - A Assembléia Geral, nos limites de suas atribuigdes, pode, em qualquer época,
destituir os liquidantes ¢ os membros do Conselho Fiscal, designando seus substitutos, exceto se o
liquidante, ou interventor for indicado por decisao judicial;

§ 2° - O liquidante deve proceder a liquidagéio de conformidade com os dispositivos da
Legislagdo vigente relacionadas as atividades das Associag@o sem fins lucrativos.

Art. 70 - Quando a dissolugdo da Associagdo ndo for promovida voluntariamente, nas
hipéteses previstas. Fssa medida poderd ser tomada judicialmente, ou  a pedido de qualquer
ASSOCIADO, observado aos dispostos no artigo anterior.

Art. 71 — A ASSOCIACAO niio distribuira lucros, vantagens ou bonificagdes a dirigentes

ou Associados, sob forma alguma, com todo o eventual superavit reaphcado nos Ob]etl o5,
. ASSOCIAGAO. , S

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 72 - Os casos omissos serfio resolvido pela maioria 3
reunidos em  Assembiéia Geral, ou através de dispositivos legais, ouvido o Ministériq Publico por
solicitagiio da Diretoria, nos casos em que as questdes levantem davidas quanto a sua legalidade.

Art. 73 - Ocorrendo destituigéio, que possa comprometer a regularidade administrativa e
financeira da ASSOCIACAO, a Assembléia poders designar uma Comissdo provisoria, de no minimo

05 (cinco) membros, até a elei¢do e posse dos novos diretores e conselheiros, dentro dos prazo de 90
(noventa) dias.

Art. 74 — Os integrantes da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal que se candidatarem

a cargos publicos eletivos, deverdo solicitar afastamento tempordric de suas fungbes apés a

homologagdo de sua candidatura pelo Tribunal Regional Eleitoral, por escrito e pelo periodo de até o dia

—seguinte a eleigdo, e, se eleitos forem, requerer licenga por tempo determinado até que deixem de
exercer os respectivos cargos publicos.

Art. 75 — Compete a Dirctoria a elaboragdo do Regimento Interno da Associagiio, no
prazo de 60 (sessenta) dias apds a aprovagéio do presente Estatuto, no qual deve constar toda estrutura
organizacional funcional da Associag#o.

Art. 76 — O presente Estatuto so podera ser reformado, em parte ou no seu todo,inclusive
no tocante a administragéio, mediante proposta subscrita por, no minimo, 10 (dez) Associados no gozo
de seus direitos estatutdrios, sendo apreciada em Assembléia Geral Extraordinaria, convocada
especialmente para este fim, e com a presenc¢a de, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos Associados, em
primeira e segunda convocagdes, deliberando por 2/3 (dois tergos) dos membros presentes.

Art. 77 — Os casos omissos no presente Estatuto serfio resolvidos de conformidade com a
Lei Federal 10.406, de 10 de janeiro de 2002 — Coédigo Civil Brasileiro e demais leis aplicaveis./
Quaisquer questionamentos serdio examinados e supridos pela Diretoria Executiva, sendo que, face & suai
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Transcrita do Livro de Registro das Atas da Associagdo

Ata da Assembléia Geral de criagdo da Associacio dos Ribeirinhos de Eldorado dos Carajds-
ARBAREC, assim como da aprovagdo do seu Estatuto, realizada no dia 25 de janeiro de  2017.

Aos 25 (vinte e cinco) dias do mes de janeiro do ano de 2017 (dois mil e dezessete),
as 15 horas, na Rua Principal, s/n— Chacara Toca do Pajé, area ribeirinha do Rio Vermelho — KM-100
_ Sede do Municipio de Eldorado do Carajas, Estado do Para , na residéncia do Senhor Antonio Alves
de Oliveira, na Cidade de Eldorado do Carajas , Estado do Para, reuniu-se em Assembléia Geral, um
grupo de pessoas moradores das areas ribeirinhas dos Rios que serpenteiam a area de terra do Municipio
de Eldorado do Carajas, Estado do Para, Rios Vermelho, Cardoso ¢ Sereno, todos com © proposito de
constituirem uma Associagio com os objetivos de defender os interesses e os direitos da classe ribetrinha
ali reunidos, assim como, da promogdo das atividades produtivas ribeirinhas com responsabiiidade
ambiental. O Senhor Antonio Alves de Oliveira, popularmente conhecido como indio. na qualidade de
Presidente da Comissdo de constituicdo da Associa¢do, tomou para si a iniciativa de abrir e presidir a
reunido, lembrando a todos, que estdo cientes da realizacio da Assembléia, através do Edital de
Convocacio entregue individualmente para cada integrante do grupo ali presentes. Apos, convidou 0s
membros da Comissdo de Criagdo da Associagio, assim Como, 0 Senhor JOSE SEBASTIAO DE
OLIVEIRA , para secretariar os trabalhos, formando assim, a Mesa Diretora da Assembléia . Logo em
seguida, solicitou o Secretario que fizesse a leitura do Edital de Convocagéo da Assembléia Geral,
elaborado pela Comissdo de Constituicio para a criagao da Associagdo dos Ribeirinhos do Municipio.
Em seguida, solicitou que todos assinassem a lista de presenga, concluida as assinaturas , foi constatado
a presenga de 20 (vinte ) ribeirinhos, quorum necessario para a criagdo da Associagdo. Dando
continuidade, o Presidente perguntou a todos se estavam de acordo com a criacio da Associagdo
representativa da classe ti beirinha do Municipio, com a denominagao, Associagdo dos Ribeirinhos de
Eldorado do Carajas, com a sigla ARBAREC, com 0s propésitos de atuar em defesa dos interesses da
classe ali reunida , tanto de forma individual ou mediante parcerias firmadas com as instituigdes
governamentais ou nao governamentais, paraa implantagio de projetos de interesse do desenvolvimento
das atividades sociais e produtivas da classe ribeirinha do Municipio, com responsabilidades ambiental.
Diante da aprovagdo de todos , © Presidente declarou constituida a Associagido dos Ribeirinhos de
Eldorado do Carajas, com a sigla ARBAREC , com enderego da sede na Rua Principal s/n - Toca do
Page, KM-100, Area Ribeirinha do Rio Vermelho _CEP-68.524-000 — Eldorado do Carajas — PA.  Em
seguida solicitou Secretario que fizesse a leitura dos nomes dos 20 {vinte ) socios fundadores presenies
no ato da constituigio da ARBAREC, devidamente identificados, conforme a seguir: 01- ANTONIO
ALVES DE OLIVEIRA , Brasileiro, estado civil: casado, residente e domiciliado na Rua Principal s/n
_ Chacara Toca do Pajé, Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 — CEP-68.524-000, Cidade de
kldorado do Carajas - PA , Profissdo: Lavy rador, portador do CPF — 172.364,102-25, RG- 6456360~
SSP/PA. 02-PEDRO SILVA SANTOS , Brasileiro, estado civil: casado, residente ¢ domiciliado na Rua
Principal s/n —Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100, Cidade de Eldorado do Carajas - PA
Profissio: Pescador, portadordo CPF-808.254.352-34 - RG-60770022-SSP/PA. 03- NIELE MARIA
DA SILVA PASSOS, Brasileira, estado civil: casada, residente € domiciliado na Rua Principal s/n —
Area Ribeirinha do Rio Vermelho ~ K 100 CEP-68.524-000 Cidade de Eldorado do Carajas - PA
Profissdo: Do Lar, portadora do CPF 017.054.302-10 RG-6290159-SSP/PA 04-JOSE SEBASTIAO
DE OLIVEIRA , Brasileiro, estado civil: casado, ,residente € domiciliado na Rua Principal s/n —Area
Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 —CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA
Profissio: Lavrador, portador do CPF 331.046.622-15, RG-3939163 SSP/PA 05- JARLES DA
SILVA RAMOS |, Brasileiro, estado civil: casado, ,residente € domiciliado na Rua Principal s/n —Area
Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA
Profissio:  portador do CPF -010.025.171-22, RG-6167749 SSP/PA 06-JAMES DA SILVA™

Brasileiro, estado civil: casado, residente € domiciliado na Rua Principal s/n —Area Ribeirinha do R10
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Vermelho — Km 100 —CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA , Profissio: Lavrador,
portador do CPF -028.394.483-86, RG-6890044-SSP/PA. 07- EUCIMAR DE SOUSA MELO ,
Brasileiro, estado civil; casado, ,residente € domiciliado na Rua Principal s/in —Area Ribeirinha do Rio
Vermelho — Km 100 ~CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA ' Profissdo: Lavrador,
portador do CPF -110.592.81 3-68, RG-2434107-SSP/PA. 08-ALDIMAR DOS REIS , Brasileiro, estado
civil: casado,residente ¢ domiciliado na Rua Principai s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100
_CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA , Profissao: Lavrador, portador do CPF —
652.052.782-34, RG-3934525-SSP/PA. 09-MAURICIO CARDOSO DOS SANTOS, Brasileiro, estado
civil: casado, residente e domiciliado na Rua Principal s/n — Rua Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio
Vermelho — Km 100 ~-CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA , Profissao: portador do
CPF -809.787.112-20. RG-4861731-SSP/PA, 10- LUIS DA SILVA SANTOS , Brasileiro, estado civil:
casado, residente e domiciliado na Rua Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 -
CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA Profissio: Lavrader, portador do CPF -
449.615.022-00, RG- 2564440-SSP/PA. 011- EZEQU IAS DOS REIS |, Brasileiro, estado civil: casado,
residente e domiciliado na Rua Principal s/m —  rea Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 -CEP-68.524-
000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA Profissio:  portador do CPF -033.1 84.712-40 - RG-
7724169, SSP/PA. 12-BENEDITO RODRIGUES SANTIAGO , Brasileiro, estado civil: casado,
~_ residente e domiciliado na Rua Principal s/n —Area Ribeirinha do Rio Vermelho —Km 100 -CEP-68.524-
> 000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA | Profissdo: portador do CPF -021 025.672-90, RG-
6908544, SSP/PA. 13- FRANCISCO ALBERTINO DA SILVA | Brasileiro, estado civil: casado
_residente e domiciliado na Rua Principal sin - Area Ribeirinha do Rio Vermetho — Km 100 ~CEP-68.524-
000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA . Profissdo: Lavrador, portador do CPF -976.665.052-72,
RG-5653769, SSP/PA. 14 — ANTONIO WAGNER DE SOUZA , CPF- 889.611.501-97, RG-SSP/GO.
15-MARIA JOSE DO PRADO GOMES , Brasileira, estado civil: casada, residente e domiciliada na Rua

Principal s/n —-Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 —CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do
Carajas - PA , Profissdo: Lavradora portadora do CPF — 965.028.432-04, RG-5701022-SSP/PA.
16- FLORISBELA NUNES DOS SANTOS , Brasileira, estado civil: casada, ,residente e domiciliado na
Rua Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado
do Carajas - PA , Profisso: Lavrador, portadorado CPF— 938.734.272-34, RG-3806156-SSP/PA.
17 - MANOEL LIMA MONTEIRO , Brasileiro, estado civil: casado, ,residente € domiciliado na Rua
Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do
Carajas - PA , Profiss@o: Lavrador portador do CPF -751.811.692-85 RG-1806064-SSP/PA. i8-
MARIA DO CARMO PEREIRA, , Brasileira, estado civil: casada, ,residente domiciliado na Rua
Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do
—  Carajas - PA , Profissdo: Lavradora, portadorado CPF 253.446.172-91 RG-1217411-SSP/PA. 19-
ARNALDO LIMA ARAUIJO , Brasileiro, estado civil: casado, residente e domiciliado na Rua Principal
s/n —Area Ribeirinha do Rio Vermelbo — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas -
PA , Profissdo: Lavradeor, portador do CPF -980.345.452-87, RG-5480968-SSP/PA. 20-JOAO
DEUS FERREIRA SILVA , Brasileiro, estado civil: casado, residente ¢ domiciliado na Rua Principal
s/n —Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas -
PA . Profissdo: Lavrador. portador do CPF -154.743.212-87 RG-7348464-SSP/PA. Em seguida, 0
Presidente deu imicio ao processo de eleigio dos membros da Diretoria ¢ do Consetho Fiscal da
Associagio, informando que se encontrava e€m suas maos uma unica chapa concorrente as eleigdes, com
a seguinte composi¢ao: PRESIDENTE: ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA , Brasileiro, estado civil:
casado, residente ¢ domiciliado na Rua Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Chacara Toca
do Pajé, Km 100 —CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA . Profissdo: Lavrador,
portador do CPF — 172.364,102-25, RG- 6456360-SS5P/PA. VICE-PRESIDENTE-PEDRO SILVA
SANTOS , Brasileiro, estado civil: casado, ,residente ¢ domiciliado na Rua Principal s/n —Area
Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA |
Profissdo: Pescador, portador do CPF-808.254.352-34 - RG-60770022-SSP/PA. 1* SECRETARIO-
JOSE SEBASTIAO DE OLIVEIRA |, Brasileiro, estado civil: casado, residente e domiciliado na
M /1 _Asea Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 _CEP-68.524-000, Cidade de Eldoradg do

W NG,




Carajas - PA , Profissdo: Lavrador, portador do CPF -331.046.622-15, RG-3939163 SSP/PA, 2°
SECRETARIO- NIELE MARIA DA SILVA PASSOS, Brasileira, estado civil: casada, residente €
domiciliado na Rua Principal s/n _Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 CEP-68.524-000 Cidade
de Eldorado do Carajas - PA  Profissdo: Do Lar, portadora do CPF 017.054.302-10 RG-6290159-
SSP/PA. 1° TESOUREIRO - JAMES DA SILVA , Brasileiro, estado civil: casado, residente e
domiciliado na Rua Principal sin ~Area Ribeirinha do Rio Vermelho — Km 100 ~CEP-68.524-000,
Cidade de Eldorado do Carajas - PA . Profissdo: Lavrador, portador do CPF -028.394.483-86, RG-
6890044-SSP/PA. 2° TESOUREIRO -. -JARLES DA SILVA RAMOS , Brasileiro, estado civil: casado,
residente ¢ domiciliado na Rua Principal /n _Area Ribeirinha do Rio Vermeltho— Km 100 ~CEP-6R.524-
000, Cidade de Eldorado do Carajas - PA Profissdo:  portador do CPF -010.025.171-22, RG-
6167749 SSP/PA, PARA MEMBROS DO CONSELHO F ISCAL, TITULARES.
EUCIMAR DE SOUSA MELO, ALDIMAR DOS REIS e MAURICIO CARDOSO DOS SANTOS.
SUPLENTES - 1° Suplente: LUIS DA SILVA SANTOS . 2° Suplente: BENEDITO RODRIGUES
SANTIAGO e 3° Suplente: EZEQUIAS DOS REIS . Apés, o Presidente perguntou aos presentes se
estavam de acordo com a indicagiio dos nomes dos membros diretivos e fiscais da Associagdo para 0
exercicio dos cargos, conforme dispostos na referida Chapa Unica, recebendo como resposia a aprovagao
de todos. Diante do resultado, e ndo havendo contestagdo , o Presidente declarou eleitos por aclamagao
os membros da 1* Diretoria e do Conselho Fiscal da ARBAREC . Em seguida, solicitou a todos 0s
eleitos, que de forma conjunta firmasse diante dos demais socios fundadores presentes, O COmMpromisso
de cumprir ¢ fazer cumprir o Estatuto ¢ 0 Regimento Interno da Associagiio, assim como a plena
obediéncia as normas ambientais, para o fiel cumprimento do compromisso assumido da participagao dos
ribeirinhos do desenvolvimento produtivo agricola, artesanal, oleira, pesqueiro e extrativistas vegetal €
mineral com responsabilidades ambiental, em especial, de desenvolver suas atividades produtivas
compatibilizado com a protecao ambiental. Logo apés o juramento, 0 Presidente procedeu a posse dos
eleitos, para um mandato de 04 (quatro y anos, sendo permitido somente uma reelei¢do para 0 mesmo
periodo de mandato. Cumprida esta parte, o Senhor Presidente informou a todos que se encontrava
sobre a Mesa dos Trabalhos uma proposta do Estatuto, elaborado pela Comissdo de Constitui¢do da
Associacdo. Em seguida, solicitou a(0) Secretario (a) que fizesse a leitura da referida proposigéo, artigo
por artigo. Apos, submeteu a discussdo ¢ votagdo o Estatuto da Associagao, 0 qual foi aprovado por todos.
Diante do tesultado, o Presidente declarou aprovado o Estatuto da Associac@o. Em seguida foi proposto
e aprovado que cada socio F undador, assim como os demais s0Ci0S admitidos apés a data de fundagao da
Associagdo, se obrigam a contribuir com a taxa mensal permanente de manutengdo das atividades da
Associagdo, Em seguida, o Presidente informou a todos que estava aberto espago para 0 uso da palavra,
por qualquer um dos membros eleitos, tendo se manifestado o Presidente da Associagdo, que agradeceu
a todos , a confiabilidade a tdo importante cargo, falou das responsabilidade em administrar a Associagao,
prometeu exercer 0 mandato com transparéncia e ume eficiente controle de custos e produgdo em todas
as atividades administrativa e produtiva da Associagao. Como nio havia mais nada a ser tratado, 0 Senhor
Presidente agradeceu a presenga de todos. Em seguida declarou suspensos 0s trabalhos para a lavratura
da Ata. Reaberta a reunifo, foi lida a presente Ata que, achada conforme, foi aprovada ¢ vai assinada por
mim, ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA, Presidente da Assembléia, e pelo Senhor JOSE SEBASTIAO
DE OLIVEIRA, Secretario da reunido, assim como, pelos demais membros fundadores da Associacdo
dos Ribeirinhos de Eldotado dos Carajés - ARBAREC. E do-se a Assembléia as 17:10 hrs deste
dia 25 de janeiro de 21017} 2 ) o U
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Cartorio do Oficio Unico de Eldorado do CarajasiPA
REGISTRO CIVIL DE PESSOA JURIDICA
Protocolo n° 0674 Livro: 001 Data: 25/08/2017
Livro, A-04 Registro: 203 Fls.: 045 a 046 Data: 25/08/2017

ANune. Sda.

Cilene Vieira Silva - 2° Substituta

CARTORIO DO UNICO OFICIO DE ELDORADO DO CARAJAS/PA
Av. Amazonas n° 41, Novo Eldorado, Elderade do Carajas/PA - F:94.3316.1664
----------------- RECONHECIMENTO N° 093068 ---~----veronmmmeoees
RECONHEGO a assinatura por SEMELHANGA de:

(1) ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA,
(2) JOSE SEBASTIAC DE OLIVEIRA -
(3) JAMES DA SILVA SANTOS -

Eldg dg ilrajn, 03 de outubro de 2017. Em Tegt. ; daVerdade

CILENE VIEIRA SILVA - 2* Substituta




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA - C’OMARCA DE CURIONOPOLIS/PA
Cartério do Oficio Unico de Eldorado do Carajas

José Hudson Soares de Aradjo Junior
Oficial Titular

Avenida Amazonas, n°. 41, Bairro Novo Eldorado, Eldorado do Carajas | Cep: 68524-000 | Fone/Fax: 94 33151664.

CERTIDAO NARRATIVA

TOSE HUDSON SOARES DE ARANID JUNIDOR, Ofoi! o
Cartiris do //:rrba &0%/0 de Lllorado do &zrg/a’& e Comarca de
@v@@mﬁ;é&%ﬁa@f%%;K@Mﬂ%afh@mﬁmaéé%m{xouﬁ
do suas atibuiies bogaie, et...

CERTIFICO, para os devidos fins de direito, usando
de atribuicdes que por Lei me sao conferidas, que no Livro
Geral de Protocolo 001, sob o n® 673, encontra-se
PROTOCOLADO e REGISTRADO sob o Registro n® 202 as folhas
029v a 044v do Livro 004-A do REGISTRO CIVIL DE PESSOA
JURIDICA, o inteiro teor do “ESTATUTO DA ASSOCIAGCAO DOS
RIBEIRINHOS DE ELDORADO DOS CARAJI'\S - ARBAREC” .
Apresentado nesta data para registro pelo Senhor ANTONIO

ALVES DE OLIVEIRA. O que dou fé.

Em testemunho—f”/fqda verdade.
0 referido é verdade e dou fé.

Eldorado do Carajas—PA, 25 de Setembro de 2017.
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CARTORIO DO OFICIO
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Baire Novs Eldortdo SEP §2.524-000
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o oL FREUDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO PARA - COMARCA DE CURIONOPOLIS/PA .
Cartério do Oficio Unico de Eldorado do Carajas

José Hudson Soares de Aradjo Junior
Oficial Titular

Avenida Amazonas, ne. 41, Bairro Novo Eldorado, Eldorado do Carajas | Cep: 68524-000 | Fone/Fax: 94 33151664,

CERTIDAO NARRATIVA

JOSE HUDSON SDARES DE ARAYTD TUNOR Ofii do
Cartorio do Upiso ﬂﬁé/o de Flilorads db 6’:1/‘15/4:8" e Comarca do
Curiongpolls, Estads do Fard, Kopibliea Federativn do Brasit. no uso
de suas atribuigies legais, ete, |

CERTIFICO, para os devidos fins de direito,

usando
de atribuicdes que por Lei me s3o conferidas, que no Livro
Geral de Protocolo 001, sob o n° 674, encontra-se

PROTOCOLADO e REGISTRADO sob o Registro n°® 203 as folhas
045 a 046 do Livro 004-A do REGISTRO CIVIL DE PESsoA
JURfDICA, © inteiro teor da “ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE
CRIACAO DA ASSOCIACAO DOS RIBEIRINHOS DE ELDORADO DOS
CARAJAS -~ ARBAREC, ASSIM COMO DA APROVAGAO DO SEU
ESTATUTO”. Realizada aos 25 dias do més de janeiro do ano

de 2017. Apresentada nestanata pPara registro pelo Senhor
ANTONIO ALVES DE OLIVEIRA. O que dou fe.

Em testemunhOJ”z/ﬁ da verdade.
O referido ¢ verdade e dou fé.

Eldorado do Carajés-PA,v25 de Setembro de 2017.




ESTADO DO PARA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
CAMARA MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJAS
Secretaria do Legislativo e Recursos Humanos

Mem. N°. 039/2022/SLRH/CMEC
Em 23 de maio de 2022.

Ao Ilustrissimo

Dr. Siméo Pedro Junior

Departamento Juridico

Assunto: Encaminha Projeto de Lei 008/2022 de autoria do Ver. Dr. Jackson Vieira.

s Tlustrissimo,

Cumprimentando-o Vossa Senhoria, venho por meio deste encaminhar o Processo
Legislativo Municipal 48/22, referente ao Projeto de Lei 008/2022, de autoria do Ver. Dr. Jackson
Vieira “Declara e reconhece como de utilidade piiblica para o Municipio de Eldorado do Carajas,
Estado do Pard, a Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado do Carajds - ARBAREC.” para exarar
parecer deste departamento.

Solicitamos que posteriormente esse departamento, dé continuidade a tramita¢do
deste processo, repassando as Comissdes Competentes, conforme especificadas na Capa do
Processo.

Atenciosamente,

oo s

THATIANA SROCHA
B DIRETORA DE SECRETARIA E RH.
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PARECER JURIDICO: 013/2022

CONSULENTE: Comisséo de Justi¢a e Redag@do

Comissdo de Educagfio, Cultura, Satude e Assisténcia Social
PROPOSICAO: Projeto de Lei Ordinaria do Legislativo sob 0 n° 008 de 2022.
AUTORIA: Vereador Dr. Jackson Vieira — PSD
EMENTA: Declara e reconhece como de utilidade publica para o Municipio

de Eldorado do Carajas, Estado do Para, a Associagdo dos
Ribeirinhos de Eldorado do Carajas - ARBAREC.

I- RELATORIO

Vem 20 exame desta Assessoria Juridica Legislativa o Projeto de Lei Ordinaria n°
008/2022, de autoria do Vereador Dr. Jackson Vieira, do PSD, que busca através do projeto
declarar e reconhecer a Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado do Carajas — ARBAREC, como
utilidade publica.

Consoante a pagina destina a Justificativa, o nobre vereador relatar que o projeto visa
assegurar o cumprimento de um dos direitos e garantias constitucionais estampados no inciso

XVIIT do art. 5°, da Constituicio Federal entre eles o direito 4 criaciio de associagdes.
E em sintese 0 necessario, passamos para a analise e manifestagéo.
II - PARECER
A) QUANTO A COMPETENCIA
Sendo suscito, a competéncia esta fixada na Lei Municipal n° 485/2022 em seu art. 1°, inverbis:

Art. 1° Qualquer entidade de direito privado, desde que
satisfaga as exigéncias desta Lei, podera ser declarada de

m Rua Oziel Carneiro, 37, Centro — Km 02 — CEP: 68 524-000 — Fl dorado do Carajas/PA
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Utilidade Publica através de Lei Ordinaria, cuja iniciativa do
Projeto cabe a qualquer um dos Poderes, Executivo ou
Legislativo.

Logo, resta incontroverso que a competéncia € comum. Em outras palavras, ndo se trata de

competéncia privativa, podendo o processo legislativo ser deflagrado por qualquer dos vereadores.
B) QUANTO A CONSTITUCIONALIDADE

Com a Constituigio Federal de 1988, o municipio consolidou sua importancia do ponto de
vista politico, econdmico e social, como centro de tomadas de decisdes fundamentais para nosso
cotidiano, haja vista ser detentor de competéncias proprias, Destacam-se 0s assuntos de interesse

local e demais competéncias outorgadas pelo texto constitucional.

O Poder Legislativo Municipal é imprescindivel para a efetivagdo dos servigos publicos
municipais, materializando a autonomia do municipio frente aos demais entes federados. Muitos
dos servigos publicos municipais carecem da atividade legislativa para sua efetivagdo ou

melhoramento, o que inegavelmente justifica uma atuagéo proativa desta Casa Legislativa.

Neste cenario, justifica-se a iniciativa parlamentar de reconhecer a utilidade publica de

entidade sem fins lucrativos sediada no municipio.

A saber e de fato o titulo de utilidade publica é concedido a entidades, fundagdes e
associagdes civis como forma de reconhecé-las como instituigdes sem fins lucrativos e prestadoras
de servigos a sociedade. Além disso, permite & organizagdo inscrever-se em editais e receber

recursos publicos.

Constitucionalmente, o Projeto tem amparo no art. 5°, inciso X VIII, e pela Constituigdo do
Estado do Pard, através da Lei Ordinaria Estadual n® 4.321, de 03 de setembro de 1970. Cabendo

assim cada municipio confeccionar sua regularidade.

L
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Portanto, o Projeto de Lei Ordinaria sob o n° 008 de 2022, de autoria do Vereador Dr.

Jacson Vieira, esta em ordem e, ndio esbarra nos ditames constitucionais, ndo havendo qualquer

obice juridico.
C) QUANTO A LEGALIDADE

O Projeto de Lei Ordinaria n° 008/2022 em analise, qual busca declarar e reconhecer como
de uiilidade pablica paia 0 Municipio de Eldorado do Carajas, Estado do Para, a Associagdo dos
Ribeirinhos de Eldorado do Carajas - ARBAREC, encontra-se amparo na legisla¢do local, visto

que nossa Lei Organica do Municipio, no artigo 47, § 2°, preconiza que:

Art. 47. A iniciativa da Leis complementares e ordindria, cabe
a qualquer membro, comissdo ou Mesa da Camara Municipal.
[..]

§ 2° A iniciativa das Leis cabe a qualquer membro da Cdmara

Municipal e ao Prefeito;
Ainda em nossa LOM, prescreve em seu artigo 24, vejamos:

Art. 24. Compete ao Municipio, no exercicio de sua

e Executivo Municipal, sob as responsabilidades dos seus
respectivos Gestores Publicos, promover o desenvolvimento
econdmico e social do Municipio, atuar em defesa do interesse
coletivo, e, principalmente, da satde, educagdo, do bem-estar
de sua populagdo, cabendo-lhes, entre outras atribuigdes,

especialmente:
I — Legislar sobre assunto de interesse local;

II — Suplementar a Legislagdo Federal e Estadual;
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E. conforme delineado anteriormente, temos em nossa Legislagdo Local a Lei 485/22 que
estabeleceu normas para declaragio de Utilidade Pablica as entidades privadas. Neste passo, 0 que
nos compete ¢ verificar se o processo, esta acompanhado dos documentos e verificar se a entidade

preenche os requisitos, quais estdo esculpidos no art. 2°, in verbis:

Art. 2° Para ser declarada de Utilidade Publica, a entidade
devera preencher as seguintes formalidades:

I - ter personalidade juridica;
11 - funcionar efetivamente dentro dos fins a que se propde;
I1I - ndio se destinar a fins lucrativos;

IV - prova de existéncia efetiva pelo prazo minimo de 01 (um)
ann

V - juntar copia auténtica das atas de eleigdo e posse de sua
Diretoria;

VI - outras provas que desejar fazer e evidenciem sua
existéncia e funcionamento, inclusive com Cartdo CNPJ; e,

TIYY e o A o WAt A T 1 e P L .
Vil = €0 SCUC 110 IVIUILICIpIu Juc £C1a0raqo ao cvaiajas, pclu
tempo minimo de 06 (seis) meses.

Neste passo, observo que esta anexo ao projeto o Comprovante de Inscrigdo e de Situagio
Cadastrai; Estatuto Social, Ata da criagdo, eieigdo e posse de sua i* diretoria, bem como as
Certidges Narrativas do Cartorio do Oficio Unico de Eldorado do Carajas referente ao Estatuto da
Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado do Carajas — ARBAREC, e referente a Ata da Assembleia
Geral de Criagdo da Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado do Carajas — ARBAREC, assim

como da aprovagdo do seu Estatuto.

Desta forma, no aspecto legal, o projeto tem amparo por: 1° ter personalidade juridica, 2°
estar em funcionamento de acordo com seu estatuto, 3° ndo possuir fins lucrativos, 4° esta
constituida desde setembro/2017, ou seja, existente ha mais de 1 (um) ano; 5° juntou as atas de sua
eleigio e posse de sua diretoria; 6° tem sede nesta municipalidade. Assim incialmente esta

obedecido os requisitos previstos em nossa Lei Municipal n°® 485/2022, estando amparada sua

legalidade.
CAMARA MUNICIPAL DE Rua O7ziel Carneiro, 37, Centro — Km 02 — CEP: 68.524-000 — Fldorado do Carajas/PA
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III - CONCLUSAO

Q..

m face do exposto, o Projeto de Lei Ordinaria sob o n® 008/2022 do Poder Legislativo,

e constitucionalidade do presente Projeto.

Consideracio finais: Cumpre dizer que, trata-se de um parecer opinativo, ou seja, tem
carater técnico-opinativo que nao impede a tramitacao e até mesmo consequente aprovacao.
Nesse sentido ¢ o entendimento do Supremo Tribunal Federal que, de forma especifica, ja exp0s

a sua posigdo a respeito, “in verbis

“Q parecer emitido por procurador ou advogado de 6rgao da
administragdo publica ndo é ato administrativo. Nada mais é

do que a opinio emitida pelo operador do direito, opinido

decisdo, na pratica do ato administrativo, que se constitui na
execugdo ex oficio da lei. Na oportunidade do julgamento,
porquanto envolvido na espécie simples parecer, ou seja, ato
opinativo que poderia ser, ou ndo, considerado pelo
administrador.” (Mandado de Seguranga n° 24.584-1 - Distrito
Federal - Relator; Min. Marco Aurélio de Mello — STF.)

E, s.m,j., o parecer desta Assessoria Juridica.

Céamara Municipal de Eldorado do Carajés, em 24 de maio de 2022.

< (A0S

Wemo Alves de Almeida Janior

OAB/PA 18.613 — Assessor Juridico

L e
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Em 24 de maio de 2022.

Ao Diretor Legislativo — Sr. Jodo Pedro.

Assunto: Encaminho Projeto de Lei 008/2022 (do Poder Legislativo).
Senhor Diretor Legisiativo,

Cumprimentando-o V. Senhoria, venho por meio deste, encaminhar o Processo Legislativo
A LT 1 ADIYNDATY “ sa: fiaesd R NI 5 Wt $es 1T I AN INANAN PR -, Y N ORI, L) e B T T I
lV.luIllUl[Jdl 40/LVLL, quc az COLISIEY (V) I’lUJClU A€ LEIL UUO/LULL UO FOUCH LnglbldllVU (R} cosanwe
na capa), qual “declara e reconhece como de utilidade publica para o Municipio de Eldorado do

Carajas, Estado do Para, a Associagdo dos Ribeirinhos de Eldorado do Carajas — ARBAREC”
Desta forma, segue o projeto para confecgdo do parecer deste departamento.

Solicitamos que posteriormente esse departamento dé continuidade a tramitagdo deste

processo, repassando-o para as Comissdes competentes, conforme especificadas na capa deste

/YA

Simio Pedro Alves de Alr}ﬁda Junior
OAB/PA 18.613
Assessor Juridico

processo.
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